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Zum Sonderausgabenabzug fur Beitrage nach § 10 Abs. 1 und zur Besteuerung von
Versorgungsbeziigen nach § 19 Abs. 2 sowie von Einktnften nach § 22 Nr. 1 Satz 3
Buchstabe a des Einkommensteuergesetzes (EStG) gilt im Einvernehmen mit den

obersten Finanzbehdrden der Lander Folgendes:
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A. Abzug von Vorsorgeaufwendungen - § 10 EStG -

I. Sonderausgabenabzug flur Beitrage nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 EStG
1. Begunstigte Beitrage

a) Beitrage im Sinne des 8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe a EStG
aa) Beitrage zu den gesetzlichen Rentenversicherungen

Als Beitrage zur gesetzlichen Rentenversicherung sind Beitrage an folgende Tréger der
gesetzlichen Rentenversicherung zu berticksichtigen:

- Deutsche Rentenversicherung Bund,
- Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See,

- Deutsche Rentenversicherung Regionaltrager.

Die Beitrage konnen wie folgt erbracht und nachgewiesen werden:

Art der Beitragsleistung Nachweis durch

Pflichtbeitrage aufgrund einer abhangigen Lohnsteuerbescheinigung
Beschaftigung einschlieBlich des nach § 3 Nr. 62
EStG steuerfreien Arbeitgeberanteils

Pflichtbeitrage aufgrund einer selbstdndigen Beitragsbescheinigung des

Tatigkeit Rentenversicherungstragers oder der
Kinstlersozialkasse

freiwillige Beitrége Beitragsbescheinigung des
Rentenversicherungstragers

Nachzahlung von freiwilligen Beitrdgen Beitragsbescheinigung des
Rentenversicherungstragers

freiwillige Zahlung von Beitrdgen zum Ausgleich Beitragsbescheinigung des

einer Rentenminderung (bei vorzeitiger Rentenversicherungstragers

Inanspruchnahme einer Altersrente) 8 187a des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch - SGB VI -

freiwillige Zahlung von Beitrdgen zum Auffillen von | Besondere Beitragsbescheinigung des

Rentenanwartschaften, die durch einen Rentenversicherungstragers
Versorgungsausgleich gemindert worden sind

§ 187 SGB VI

Abfindung von Anwartschaften auf betriebliche Besondere Beitragsbescheinigung des
Altersversorgung 8§ 187b SGB VI Rentenversicherungstragers

Bei selbstandigen Kinstlern und Publizisten, die nach MalRgabe des Kinstlersozial-
versicherungsgesetzes versicherungspflichtig sind, ist als Beitrag zur gesetzlichen Renten-
versicherung der von diesen entrichtete Beitrag an die Kiinstlersozialkasse zu beriicksichtigen.
Die Kunstlersozialkasse fungiert als Einzugsstelle und nicht als Trager der gesetzlichen
Rentenversicherung. Der Beitrag des Versicherungspflichtigen stellt den hélftigen Gesamt-
beitrag dar. Der andere Teil wird in der Regel von der Kiinstlersozialkasse aufgebracht und
setzt sich aus der Kunstlersozialabgabe und einem Zuschuss des Bundes zusammen. Der von
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der Kunstlersozialkasse gezahlte Beitragsanteil ist bei der Ermittlung der nach § 10 Abs. 1 Nr.
2 EStG zu berticksichtigenden Aufwendungen nicht anzusetzen.

Zu den Beitrégen zur gesetzlichen Rentenversicherung gehéren auch Beitrdge an ausléandische
gesetzliche Rentenversicherungstrager (vgl. BFH vom 24. Juni 2009, BStBI 11 S. 1000). Der
Beitrag eines inlandischen Arbeitgebers, den dieser an eine auslandische Rentenversicherung

zahlt, ist dem Arbeitnehmer zuzurechnen, wenn die Abflihrung auf vertraglicher und nicht auf
gesetzlicher Grundlage erfolgte (BFH vom 18. Mai 2004, BStBI Il S. 1014). Die Anwendung

des 8 3 Nr. 62 EStG kommt in diesen Féllen nicht in Betracht.

bb) Beitrage zu den landwirtschaftlichen Alterskassen

In der Alterssicherung der Landwirte kdnnen der Landwirt, sein Ehegatte oder in bestimmten
Fallen mitarbeitende Familienangehdrige versichert sein. Beitrdge zu den landwirtschaftlichen
Alterskassen kdnnen, soweit sie zum Aufbau einer eigenen Altersversorgung fuihren, von dem
zur Zahlung Verpflichteten als Beitrdge im Sinne des 8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe a
EStG geltend gemacht werden. Werden dem Versicherungspflichtigen aufgrund des Gesetzes
zur Alterssicherung der Landwirte Beitragszuschisse gewahrt, mindern diese die nach § 10
Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe a EStG anzusetzenden Beitrage.

cc) Beitrage zu berufsstéandischen Versorgungseinrichtungen

Bei berufsstandischen Versorgungseinrichtungen im steuerlichen Sinne handelt es sich um
offentlich-rechtliche Versicherungs- oder Versorgungseinrichtungen fur Beschaftigte und
selbstandig tatige Angehdorige der kammerféahigen freien Berufe, die den gesetzlichen
Rentenversicherungen vergleichbare Leistungen erbringen. Die Mitgliedschaft in der
berufsstandischen Versorgungseinrichtung tritt aufgrund einer gesetzlichen Verpflichtung bei
Aufnahme der betreffenden Berufstatigkeit ein. Die Mitgliedschaft in einer berufsstandischen
Versorgungseinrichtung flhrt in den in § 6 Abs. 1 SGB VI genannten Fallgestaltungen auf
Antrag zu einer Befreiung von der gesetzlichen Rentenversicherungspflicht.

Welche berufsstandischen Versorgungseinrichtungen diese Voraussetzung erfullen, wird
jeweils durch gesondertes BMF-Schreiben bekannt gegeben.

b) Beitrége im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG
aa) Allgemeines

Eigene Beitrage (H 10.1 [Abzugsberechtigte Person] der Einkommensteuer-Hinweise 2008
- EStH 2008 -) zum Aufbau einer eigenen kapitalgedeckten Altersversorgung liegen vor,
wenn Personenidentitdt zwischen dem Beitragszahler, der versicherten Person und dem
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Leistungsempféanger besteht (bei Ehegatten siehe R 10.1 der Einkommensteuer-Richtlinien
2008 - EStR 2008 -). Im Fall einer erganzenden Hinterbliebenenabsicherung ist insoweit ein
abweichender Leistungsempfénger zulassig.

Die Beitrage konnen als Sonderausgaben berticksichtigt werden, wenn die Laufzeit des
Vertrages nach dem 31. Dezember 2004 beginnt (zu Versicherungsvertradgen mit einem
Beginn der Laufzeit und mindestens einer Beitragsleistung vor dem 1. Januar 2005 vgl.

Rz. 78) und der Vertrag nur die Zahlung einer monatlichen, gleich bleibenden oder steigen-
den, lebenslangen Leibrente vorsieht, die nicht vor Vollendung des 60. Lebensjahres des
Steuerpflichtigen beginnt (bei nach dem 31. Dezember 2011 abgeschlossenen Vertrégen ist
regelmaRig die Vollendung des 62. Lebensjahres malRgebend).

Ein Auszahlungsplan erfillt dieses Kriterium nicht. Bei einem Auszahlungsplan wird nur ein
bestimmtes zu Beginn der Auszahlungsphase vorhandenes Kapital Giber eine gewisse Laufzeit
verteilt. Nach Laufzeitende ist das Kapital aufgebraucht, so dass die Zahlungen dann enden.
Insoweit ist eine lebenslange Auszahlung nicht gewéhrleistet. Eine andere Wertung ergibt
sich auch nicht durch eine Kombination eines Auszahlungsplans mit einer sich
anschlieBenden Teilkapitalverrentung. Begrifflich ist die ,, Teilverrentung* zwar eine
Leibrente, allerdings wird der Auszahlungsplan durch die Verkniipfung mit einer Rente nicht
selbst zu einer Leibrente.

Ein planmaRiges Sinken der Rentenhdhe ist nicht zuldssig. Geringfligige Schwankungen in
der Rentenhdhe, sofern diese Schwankungen auf in einzelnen Jahren unterschiedlich hohen
Uberschussanteilen in der Auszahlungsphase beruhen, die fiir die ab Beginn der Auszahlung
garantierten Rentenleistungen gewahrt werden, sind unschédlich. D.h. der auf Basis des zu
Beginn der Auszahlungsphase garantierten Kapitals zuziigl. der unwiderruflich zugeteilten
Uberschiisse zu errechnende Rentenbetrag darf wahrend der gesamten Auszahlungsphase
nicht unterschritten werden. Ein Anlageprodukt, bei dem dem Anleger lediglich eine Rente
zugesichert wird, die unter diesen Rentenbetrag sinken kann, erfullt demnach nicht die an eine
Leibrente im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG zu stellenden steuerlichen
\oraussetzungen.

Eine Auszahlung durch die regelméaRige Gutschrift einer gleich bleibenden oder steigenden
Anzahl von Investmentanteilen sowie die Auszahlung von regelmaRigen Raten im Rahmen
eines Auszahlungsplans sind keine lebenslange Leibrente im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 2
Satz 1 Buchstabe b EStG.

Damit sichergestellt ist, dass die Voraussetzungen fur eine Leibrente im Sinne des § 10
Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG vorliegen, insbesondere dass die Rente wéahrend
ihrer Laufzeit nicht sinken kann, muss der Vertrag die Verpflichtung des Anbieters
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enthalten, vor Rentenbeginn die Leibrente auf Grundlage einer anerkannten Sterbetafel
zu berechnen und dabei den wahrend der Laufzeit der Rente geltenden Zinsfaktor
festzulegen.

In der vertraglichen Vereinbarung muss geregelt sein, dass die Anspriiche aus dem Vertrag
nicht vererblich, nicht tbertragbar, nicht beleihbar, nicht verduRerbar und nicht kapitalisierbar
sind.

Ab dem Veranlagungszeitraum 2010 ist fur die Bertcksichtigung von Beitragen im
Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG als Sonderausgaben
Voraussetzung, dass
- die Beitrage zugunsten eines Vertrages geleistet wurden, der nach § 5a des
Altersvorsorgevertrage-Zertifizierungsgesetzes - AltZertG - zertifiziert ist
(Grundlagenbescheid im Sinne des § 171 Abs. 10 AO), und
- der Steuerpflichtige gegentiber dem Anbieter in die Datentibermittlung nach § 10
Abs. 2a EStG eingewilligt hat. Die Einwilligung muss dem Anbieter spatestens bis
zum Ablauf des zweiten Kalenderjahres, das auf das Beitragsjahr folgt, vorliegen.
Die Einwilligung gilt auch fur folgende Beitragsjahre, wenn der Steuerpflichtige sie
nicht gegeniiber seinem Anbieter schriftlich widerruft.
Der Anbieter hat bei Vorliegen einer Einwilligung des Steuerpflichtigen die im
jeweiligen Beitragsjahr zu berucksichtigenden Beitrage unter Angabe der steuerlichen
Identifikationsnummer (8 139b AO) und der Vertragsdaten an die zentrale Stelle
(8 81 EStG) zu Ubermitteln. Der Anbieter kann davon ausgehen, dass die zugunsten des
Vertrages geleisteten Beitrége der Person zuzurechnen sind, die einen vertraglichen
Anspruch auf die Altersleistung hat. Werden die erforderlichen Daten aus Gruinden, die
der Steuerpflichtige nicht zu vertreten hat (z. B. technische Probleme), vom Anbieter
nicht Gbermittelt, kann der Steuerpflichtige den Nachweis Uber die Beitrage im Sinne
des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG auch in anderer Weise erbringen. Sind
die Ubermittelten Daten unzutreffend und werden sie daher nach Bekanntgabe des
Steuerbescheids vom Anbieter aufgehoben und korrigiert, kann der Steuerbescheid
insoweit gedndert werden. Werden die Daten innerhalb der Frist des 8 10 Abs. 2a Satz 4
und 6 EStG und erstmalig nach Bekanntgabe des Steuerbescheids tbermittelt, kann der
Steuerbescheid ebenfalls insoweit geandert werden.

Es reicht fur die Berucksichtigung samtlicher im Veranlagungszeitraum 2010 geleisteter
Beitrage im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG aus, wenn der Vertrag
im Laufe des Kalenderjahres 2010 zertifiziert wurde.
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bb) Absicherung von Berufsunfahigkeit, verminderter Erwerbsfahigkeit und Hinter-
bliebenen

Erganzend konnen der Eintritt der Berufsunfahigkeit, der verminderten Erwerbsfahigkeit oder
auch Hinterbliebene abgesichert werden, wenn die Zahlung einer Rente vorgesehen ist. Eine
zeitliche Befristung einer Berufsunféahigkeits- oder Erwerbsminderungsrente ist
ausschlie3lich im Hinblick auf die entfallende Versorgungsbedurftigkeit (Verbesserung
der Gesundheitssituation oder Erreichen der Altersgrenze fiir den Bezug der
Altersrente aus dem entsprechenden Vertrag) nicht zu beanstanden. Ebenso ist es
unschédlich, wenn der Vertrag bei Eintritt der Berufsunfahigkeit oder der verminderten
Erwerbsfahigkeit anstelle oder ergdnzend zu einer Rentenzahlung eine Beitragsfreistellung
vorsieht.

Die erganzende Absicherung des Eintritts der Berufsunféhigkeit, der verminderten Erwerbs-
fahigkeit und von Hinterbliebenen ist nur dann unschadlich, wenn mehr als 50 % der Beitrage
auf die eigene Altersversorgung des Steuerpflichtigen entfallen. Fir das Verhéltnis der
Beitragsanteile zueinander ist regelméafiig auf den konkret vom Steuerpflichtigen zu zahlenden
(Gesamt-)Beitrag abzustellen. Dabei diirfen die Uberschussanteile aus den entsprechenden
Risiken die darauf entfallenden Beitrage mindern.

Sieht der Basisrentenvertrag vor, dass der Steuerpflichtige bei Eintritt der Berufsunfahigkeit
oder einer verminderten Erwerbsfahigkeit von der Verpflichtung zur Beitragszahlung fir
diesen Vertrag - vollstandig oder teilweise - freigestellt wird, sind die insoweit auf die
Absicherung dieses Risikos entfallenden Beitragsanteile der Altersvorsorge zuzuordnen. Das
gilt jedoch nur, wenn sie der Finanzierung der vertraglich vereinbarten lebenslangen
Leibrente im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG dienen und aus diesen
Beitragsanteilen keine Leistungen wegen Berufsunféhigkeit oder verminderter
Erwerbsfahigkeit gezahlt werden, d.h. es wird lediglich der Anspruch auf eine
Altersversorgung weiter aufgebaut. Eine Zuordnung zur Altersvorsorge kann jedoch nicht
vorgenommen werden, wenn der Steuerpflichtige vertragsgemaf wahlen kann, ob er eine
Rente wegen Berufsunfahigkeit oder verminderter Erwerbsfahigkeit erhélt oder die
Beitragsfreistellung in Anspruch nimmt.

Sieht der Basisrentenvertrag vor, dass der Steuerpflichtige eine Altersrente und nach seinem
Tode der Uberlebende Ehepartner seinerseits eine lebenslange Leibrente im Sinne des § 10
Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG (insbesondere nicht vor VVollendung seines 60. bzw.
62. Lebensjahres flr Vertrage, die nach dem 31. Dezember 2011 abgeschlossen wurden)
erhalt, handelt es sich nicht um eine ergédnzende Hinterbliebenenabsicherung, sondern
insgesamt um eine Altersvorsorge. Der Beitrag ist in diesen Fallen in vollem Umfang der
Altersvorsorge zuzurechnen. Erfillt dagegen die zugesagte Rente fur den hinterbliebenen
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Ehegatten nicht die Voraussetzungen des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG
(insbesondere im Hinblick auf das Mindestalter fur den Beginn der Rentenzahlung), liegt eine
erganzende Hinterbliebenenabsicherung vor. Die Beitragsanteile, die nach
versicherungsmathematischen Grundsétzen auf das Risiko der Rentenzahlung an den
hinterbliebenen Ehegatten entfallen, sind daher der ergdnzenden Hinterbliebenenabsicherung
zuzuordnen.

Wird die Hinterbliebenenversorgung ausschlie3lich aus dem bei Tod des Steuerpflichtigen
vorhandenen Altersvorsorge-(Rest)kapitals finanziert, handelt es sich bei der
Hinterbliebenenabsicherung nicht um eine Risikoabsicherung und der Beitrag ist insoweit der
Altersvorsorge zuzurechnen. Das gilt auch, wenn der Steuerpflichtige eine entsprechend
gestaltete Absicherung des Ehegatten als besondere Komponente im Rahmen seines
(einheitlichen) Basisrentenvertrages hinzu- oder spater wieder abwahlen kann (z. B. bei
Scheidung, Wiederheirat etc.).

Sowohl die Altersversorgung als auch die erganzenden Absicherungen miissen in einem
einheitlichen Vertrag geregelt sein. Andernfalls handelt es sich nicht um ergénzende
Absicherungen zu einem Basisrentenvertrag, sondern um eigenstéandige Versicherungen. In
diesem Fall sind die Aufwendungen hierfiir unter den Voraussetzungen des § 10 Abs. 1

Nr. 3a EStG als sonstige VVorsorgeaufwendungen zu bertcksichtigen (Rz. 77 ff.).

Bei einem Basisrentenvertrag auf Grundlage von Investmentfonds kann der Einschluss einer
erganzenden Absicherung des Eintritts der Berufsunfahigkeit, der verminderten
Erwerbsfahigkeit oder einer zusatzlichen Hinterbliebenenrente im Wege eines einheitlichen
Vertrags zugunsten Dritter gem. 88 328 ff. des Burgerlichen Gesetzbuchs - BGB - erfolgen.
Hierbei ist die Kapitalanlagegesellschaft VVersicherungsnehmer, wahrend der Steuerpflichtige
die versicherte Person ist und den eigentlichen (Renten-)Anspruch gegen das entsprechende
Versicherungsunternehmen erhélt. Dies wird im Fall der Vereinbarung einer Berufs-
unféhigkeits- bzw. Erwerbsunfahigkeitsrente in den Vertragsbedingungen durch Abtretung
des Bezugsrechts an den Steuerpflichtigen ermdglicht. Im Falle der Vereinbarung einer
zusatzlichen Hinterbliebenenrente erfolgt die Abtretung des Bezugsrechts an den
privilegierten Hinterbliebenen. Die Kapitalanlagegesellschaft leitet die Beitrage des
Steuerpflichtigen, soweit sie flr die erganzende Absicherung bestimmt sind, an den
Versicherer weiter.

Zu den Hinterbliebenen, die zusétzlich abgesichert werden kdnnen, gehdren nur der Ehegatte
des Steuerpflichtigen und Kinder im Sinne des § 32 EStG. Der Anspruch auf Waisenrente ist
dabei auf den Zeitraum zu begrenzen, in dem das Kind die VVoraussetzungen des § 32 EStG
erflllt. Es ist nicht zu beanstanden, wenn die Waisenrente auch fiir den Zeitraum gezahlt wird,
in dem das Kind nur die Voraussetzungen nach § 32 Abs. 4 Satz 1 EStG erflllt. Fir die vor
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dem 1. Januar 2007 abgeschlossenen Vertrage gilt fur das Vorliegen einer beglinstigten
Hinterbliebenenversorgung die Altersgrenze des § 32 EStG in der bis zum 31. Dezember
2006 geltenden Fassung (8 52 Abs. 40 Satz 7 EStG). In diesen Fallen kdnnen z. B. Kinder in
Berufsausbildung in der Regel bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres berticksichtigt
werden.

cc) Weitere Vertragsvoraussetzungen

Fur die Anerkennung als Beitrage zur eigenen kapitalgedeckten Altersversorgung im Sinne
des 8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG mussen die Anspriiche aus dem Vertrag
folgende weitere VVoraussetzungen erfillen:

- Nichtvererblichkeit:
Es darf nach den Vertragsbedingungen nicht zu einer Auszahlung an die Erben kommen;
im Todesfall kommt das vorhandene Vermdgen der Versichertengemeinschaft bzw. der
Gemeinschaft der verbleibenden VVorsorgesparer zugute. Die Nichtvererblichkeit wird
z. B. nicht ausgeschlossen durch gesetzlich zugelassene Hinterbliebenenleistungen im
Rahmen der ergédnzenden Hinterbliebenenabsicherung (Rz. 17 ff.) und durch Renten-
zahlungen flir die Zeit bis zum Ablauf des Todesmonats an die Erben.

Eine Rentengarantiezeit, also die Vereinbarung, dass die Altersrente unabhangig
vom Tod der versicherten Person mindestens bis zum Ablauf einer vereinbarten
Garantiezeit gezahlt wird, widerspricht der im EStG geforderten
Nichtvererblichkeit.

Im Rahmen von Fondsprodukten (Publikumsfonds) kann die Nichtvererblichkeit dadurch
sichergestellt werden, dass keine erbrechtlich relevanten Vermégenswerte aufgrund des
Basisrentenvertrages beim Steuerpflichtigen vorhanden sind. Diese VVoraussetzung kann
entweder Uber eine auflésend bedingte Ausgestaltung des schuldrechtlichen
Leistungsanspruchs (,, Treuhandldsung*) oder im Wege spezieller Sondervermdgen
erfllt werden, deren Vertragsbedingungen vorsehen, dass im Falle des Todes des
Anlegers dessen Anteile zugunsten des Sondervermégens eingezogen werden
(,,Fondslésung*). Ebenso kann diese VVoraussetzung durch eine vertragliche
Vereinbarung zwischen dem Anbieter und dem Steuerpflichtigen erfillt werden, nach
der im Falle des Todes des Steuerpflichtigen der Gegenwert seiner Fondsanteile der
Sparergemeinschaft zugute kommt (,,vertragliche Losung®).

Fur die bei einem fondsbasierten Basis-/Rirup-Rentenprodukt im Rahmen der
wvertraglichen Losung* anfallenden ,,Sterblichkeitsgewinne* sowie fiir den Einzug der
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Anteile am Sondervermdgen und die anschlielende Verteilung bei der ,, Treuhandlésung*
fallt mit Blick auf die persdnlichen Freibetrage der Erwerber keine Erbschaftsteuer an.

NichtUbertragbarkeit:

Der Vertrag darf keine Ubertragung der Anspriiche des Leistungsempfangers auf eine
andere Person vorsehen z. B. im Wege der Schenkung; die Pfandbarkeit nach den
Vorschriften der Zivilprozessordnung (ZPO) steht dem nicht entgegen. Die
Ubertragung zur Regelung von Scheidungsfolgen nach dem
Versorgungsausgleichsgesetz - VersAusglG - vom 3. April 2009 (BGBI. I S. 700),
insbesondere im Rahmen einer internen (8 10 VersAusglG) oder externen Teilung
(8 14 VersAusglG), ist unschédlich. Der Vertrag darf zulassen, dass die Anspriiche des
Leistungsempfangers aus dem Vertrag unmittelbar auf einen Vertrag auch bei einem
anderen Unternehmen Ubertragen werden, sofern der neue Vertrag die Voraussetzungen
des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG ebenfalls erfullt.

Nichtbeleihbarkeit:
Es muss vertraglich ausgeschlossen sein, dass die Anspriche z. B. sicherungshalber
abgetreten oder verpfandet werden kdnnen.

NichtverauRerbarkeit:
Der Vertrag muss so gestaltet sein, dass die Anspriiche nicht an einen Dritten veraulRert
werden konnen.

Nichtkapitalisierbarkeit:

Es darf vertraglich kein Recht auf Kapitalisierung des Rentenanspruchs vorgesehen sein
mit Ausnahme der Abfindung einer Kleinbetragsrente in Anlehnung an § 93 Abs. 3
Satz 2 und 3 EStG. Die Abfindungsmaoglichkeit besteht erst mit dem Beginn der Aus-
zahlungsphase, friihestens mit Vollendung des 60. Lebensjahres des Leistungs-
empféangers (bei nach dem 31. Dezember 2011 abgeschlossenen Vertrégen ist grund-
sétzlich die Vollendung des 62. Lebensjahres magebend, vgl. Rz. 9).

Zu den nach 8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG beguinstigten Beitragen kdnnen auch
Beitrdge an Pensionsfonds, Pensionskassen und Direktversicherungen gehéren, die im
Rahmen der betrieblichen Altersversorgung erbracht werden (rein arbeitgeberfinanzierte und
durch Entgeltumwandlung finanzierte Beitrdge sowie Eigenbeitrage), sofern es sich um
Beitrage zu einem entsprechend zertifizierten Vertrag handelt (vgl. Rz. 15). Nicht zu
bericksichtigen sind steuerfreie Beitrége, pauschal besteuerte Beitrage (H 10.1
[Zukunftssicherungsleistungen] EStH 2008) und Beitrage, die aufgrund einer Altzusage
geleistet werden (vgl. Rz. 306 ff., 331 und 333 des BMF-Schreibens vom 31. Marz 2010,
BStBI I S.).
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Werden Beitrédge zugunsten von Vorsorgevertragen geleistet, die u. a. folgende Mdglichkeiten

vorsehen, liegen keine Beitrédge im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG vor:

- Kapitalwahlrecht,

- Anspruch bzw. Optionsrecht auf (Teil-)Auszahlung nach Eintritt des Versorgungsfalls,

- Zahlung eines Sterbegeldes,

- Abfindung einer Rente - Abfindungsanspriiche und Beitragsriickerstattungen im Fall
einer Kundigung des Vertrags; dies gilt nicht fiir gesetzliche Abfindungsanspriiche (z. B.
8§ 3 Betriebsrentengesetz - BetrAVG) oder die Abfindung einer Kleinbetragsrente (vgl.
Rz. 25).

c) Zusammenhang mit steuerfreien Einnahmen

Voraussetzung fiir die Berticksichtigung von Vorsorgeaufwendungen im Sinne des § 10 Abs.
1 Nr. 2 EStG ist, dass sie nicht in unmittelbarem wirtschaftlichen Zusammenhang mit steuer-
freien Einnahmen stehen. Beitrage - z. B. zur gesetzlichen Rentenversicherung - in unmittel-
barem wirtschaftlichen Zusammenhang mit steuerfreiem Arbeitslohn (z. B. nach dem
Auslandstatigkeitserlass, aufgrund eines Doppelbesteuerungsabkommens oder aufgrund des
zusatzlichen Hochstbetrags von 1.800 € nach § 3 Nr. 63 Satz 3 EStG) sind nicht als Sonder-
ausgaben abziehbar. Die Hinzurechnung des nach § 3 Nr. 62 EStG steuerfreien
Arbeitgeberanteils oder eines gleichgestellten steuerfreien Zuschusses des Arbeitgebers nach
8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 2 EStG bleibt hiervon unberuhrt; dies gilt nicht, soweit der steuerfreie
Arbeitgeberanteil auf steuerfreien Arbeitslohn entfallt.

d) Beitragsempfanger

Zu den Beitragsempfangern im Sinne des § 10 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 EStG gehoren auch
Pensionsfonds, die wie Versicherungsunternehmen den aufsichtsrechtlichen Regelungen des
Versicherungsaufsichtsgesetzes unterliegen und - seit 1. Januar 2006 - Anbieter im Sinne des
8 80 EStG. Die Produktvoraussetzungen fiir das VVorliegen einer Basisrente (8 10 Abs. 1 Nr. 2
Satz 1 Buchstabe b EStG) werden dadurch nicht erweitert.

2. Ermittlung des Abzugsbetrags nach 8 10 Abs. 3 EStG
a) Hochstbetrag

Die begunstigten Beitrége sind nach § 10 Abs. 3 EStG bis zu 20.000 € als Sonderausgaben
abziehbar. Im Falle der Zusammenveranlagung von Ehegatten verdoppelt sich der Betrag auf
40.000 €, unabhangig davon, wer von den Ehegatten die begtinstigten Beitrage entrichtet hat.
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b) Kirzung des Hochstbetrags nach § 10 Abs. 3 Satz 3 EStG

Der Hochstbetrag ist bei einem Steuerpflichtigen, der zum Personenkreis des § 10 Abs. 3
Satz 3 Nr. 1 oder 2 EStG gehort, um den Betrag zu kiirzen, der dem Gesamtbeitrag
(Arbeitgeber- und Arbeitnehmeranteil) zur allgemeinen Rentenversicherung entspricht. Der
Gesamtbeitrag ist dabei anhand der Einnahmen aus der Téatigkeit zu ermitteln, die die
Zugehorigkeit zum genannten Personenkreis begriinden.

Fur die Berechnung des Kirzungsbetrages ist auf den zu Beginn des jeweiligen Kalender-
jahres geltenden Beitragssatz in der allgemeinen Rentenversicherung abzustellen.

aa) Kirzung des Hochstbetrags beim Personenkreis des § 10 Abs. 3 Satz 3 Nr. 1
Buchstabe a EStG

Zum Personenkreis des 8 10 Abs. 3 Satz 3 Nr. 1 Buchstabe a EStG gehdren insbesondere

- Beamte, Richter, Berufssoldaten, Soldaten auf Zeit, Amtstréger,

- Arbeitnehmer, die nach 8 5 Abs. 1 Nr. 2 und 3 SGB VI oder § 230 SGB VI
versicherungsfrei sind (z. B. Beschéftigte bei Tragern der Sozialversicherung, Geistliche
der als 6ffentlich-rechtliche Korperschaften anerkannten Religionsgemeinschaften),

- Arbeitnehmer, die auf Antrag des Arbeitgebers von der gesetzlichen
Rentenversicherungspflicht befreit worden sind, z. B. eine Lehrkraft an nicht 6ffentlichen
Schulen, bei der eine Altersversorgung nach beamtenrechtlichen oder entsprechenden
kirchenrechtlichen Grundsétzen gewéhrleistet ist.

Der Hochstbetrag nach 8 10 Abs. 3 Satz 1 EStG ist um einen fiktiven Gesamtbeitrag zur
allgemeinen Rentenversicherung zu kiirzen. Bemessungsgrundlage fur den Kiirzungsbetrag
sind die erzielten steuerpflichtigen Einnahmen aus der Tatigkeit, die die Zugehdrigkeit zum
Personenkreis des 8 10 Abs. 3 Satz 3 Nr. 1 Buchstabe a EStG begrlinden, héchstens bis zum
Betrag der Beitragsbemessungsgrenze in der allgemeinen Rentenversicherung.

Es ist unerheblich, ob die Zahlungen insgesamt beitragspflichtig gewesen waren, wenn
Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung bestanden hatte. Aus
Vereinfachungsgrinden ist einheitlich auf die Beitragsbemessungsgrenze (Ost) in der
allgemeinen Rentenversicherung abzustellen.



Seite 16

36

37

38

39

40

bb) Kirzung des Hochstbetrags beim Personenkreis des 8 10 Abs. 3 Satz 3 Nr. 1
Buchstabe b EStG

Zum Personenkreis des 8 10 Abs. 3 Satz 3 Nr. 1 Buchstabe b EStG gehdren Arbeitnehmer,
die wéhrend des ganzen oder eines Teils des Kalenderjahres nicht der gesetzlichen
Rentenversicherungspflicht unterliegen und denen eine betriebliche Altersversorgung im
Zusammenhang mit einem im betreffenden Veranlagungszeitraum bestehenden
Dienstverhaltnis zugesagt worden ist. Hierzu kénnen insbesondere beherrschende
Gesellschafter-Geschéftsfuhrer einer GmbH oder Vorstandsmitglieder einer
Aktiengesellschaft gehdren. Flr die Beurteilung der Zugehorigkeit zu diesem
Personenkreis sind alle Formen der betrieblichen Altersversorgung zu bericksichtigen.
Ohne Bedeutung sind dabei die Art der Finanzierung, die Héhe der Versorgungszusage
und die Art des Durchfiihrungswegs. Ebenso ist unerheblich, ob im betreffenden
Veranlagungszeitraum Beitrage erbracht wurden oder die Versorgungsanwartschaft
angewachsen ist.

Fur die Beurteilung, ob eine Klrzung vorzunehmen ist, ist auf das konkrete
Dienstverhaltnis in dem jeweiligen Veranlagungszeitraum abzustellen. Nicht
einzubeziehen sind Anwartschaftsrechte aus einer im gesamten Veranlagungszeitraum
privat fortgefuhrten Direktversicherung, bei der der Arbeitnehmer selbst
Versicherungsnehmer ist.

Fur Veranlagungszeitraume von 2005 bis 2007 wird hinsichtlich der Zugehdrigkeit zum
Personenkreis des § 10 Abs. 3 Satz 3 Nr. 1 Buchstabe b EStG (bis zum 31. Dezember 2009
war der betroffene Personenkreis in 8 10c Abs. 3 Nr. 2 EStG geregelt) danach
differenziert, ob das Anwartschaftsrecht ganz oder teilweise ohne eigene Beitragsleistung
bzw. durch nach § 3 Nr. 63 EStG steuerfreie Beitrage aufgebaut wurde; siehe hierzu BMF-
Schreiben vom 22. Mai. 2007, BStBI | S. 493.

Kommt eine Kiirzung des Hochstbetrages nach § 10 Abs. 3 Satz 3 EStG in Betracht, gelten
die Rz. 34 und Rz. 35 entsprechend.

cc) Kirzung des Hochstbetrags beim Personenkreis des § 10 Abs. 3 Satz 3 Nr. 2 EStG

Zu den Steuerpflichtigen, die Einkunfte im Sinne des 8 22 Nr. 4 EStG beziehen, gehdren
insbesondere

- Bundestagsabgeordnete,
- Landtagsabgeordnete,
- Abgeordnete des Europaparlaments.
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Nicht zu diesem Personenkreis gehéren z. B.

- ehrenamtliche Mitglieder kommunaler Vertretungen,
- kommunale Wahlbeamte wie Landrate und Birgermeister.

Eine Kiirzung des Hochstbetrags nach § 10 Abs. 3 Satz 3 Nr. 2 EStG ist jedoch nur
vorzunehmen, wenn der Steuerpflichtige zum genannten Personenkreis gehort und ganz oder
teilweise ohne eigene Beitragsleistung einen Anspruch auf Altersversorgung nach dem
Abgeordnetengesetz, dem Europaabgeordnetengesetz oder entsprechenden Gesetzen der
Lander erwirbt.

Bemessungsgrundlage fiir den Kiirzungsbetrag sind die Einnahmen im Sinne des § 22 Nr. 4
EStG, soweit sie die Zugehdrigkeit zum Personenkreis im Sinne der Rz. 42 begrinden,
hdchstens der Betrag der Beitragsbemessungsgrenze in der allgemeinen Rentenversicherung.
Aus Vereinfachungsgriinden ist einheitlich auf die Beitragsbemessungsgrenze (Ost) in der
allgemeinen Rentenversicherung abzustellen.

¢) Kirzung des Hochstbetrags bei Ehegatten

Bei Ehegatten ist fir jeden Ehegatten gesondert zu prifen, ob und ggf. in welcher Héhe der
gemeinsame Hochstbetrag von 40.000 € zu kiirzen ist (Rz. 31 ff.).

d) Ubergangsregelung (2005 bis 2024)
Fur den Ubergangszeitraum von 2005 bis 2024 sind die nach Rz. 1 bis 26 und 29 bis 44 zu

berticksichtigenden Aufwendungen mit dem sich aus § 10 Abs. 3 Satz 4 und 6 EStG
ergebenden Prozentsatz anzusetzen:
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Jahr Prozentsatz

2010 70
2011 72
2012 74
2013 76
2014 78
2015 80
2016 82
2017 84
2018 86
2019 88
2020 90
2021 92
2022 94
2023 96
2024 98
ab

2025 100

e) Kirzung des Abzugsbetrags bei Arbeitnehmern nach § 10 Abs. 3 Satz 5 EStG

Bei Arbeitnehmern, die steuerfreie Arbeitgeberleistungen nach § 3 Nr. 62 EStG oder diesen
gleichgestellte steuerfreie Zuschiisse des Arbeitgebers erhalten haben, ist der sich nach Rz. 45
ergebende Abzugsbetrag um diese Betrdge zu kiirzen (nicht jedoch unter 0 €). Haben beide
Ehegatten steuerfreie Arbeitgeberleistungen erhalten, ist der Abzugsbetrag um beide Betrage
zu kirzen.

Beispiele

Bei der Berechnung der Beispiele wurde ein Beitragssatz zur allgemeinen Rentenversicherung
(RV) i. H. v. 19,9 % unterstellt.

Beispiel 1:

Ein lediger Arbeitnehmer zahlt im Jahr 2010 einen Arbeitnehmeranteil zur allgemeinen
Rentenversicherung i. H. v. 4.000 €. Zusatzlich wird ein steuerfreier Arbeitgeberanteil in
gleicher Hohe gezahlt. Daneben hat der Arbeitnehmer noch eine Leibrentenversicherung im
Sinne des 8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG abgeschlossen und dort Beitrdge i. H. v.
3.000 £ eingezahlt.

Im Jahr 2010 kdnnen Altersvorsorgeaufwendungen i. H. v. 3.700 € als Sonderausgaben nach
8 10 Abs. 1 Nr. 2i. V. m. Abs. 3 EStG abgezogen werden:
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Arbeitnehmerbeitrag 4.000 €

Arbeitgeberbeitrag 4.000 €
Leibrentenversicherung 3.000 €
insgesamt 11.000 €
Hochstbetrag 20.000 €
70 % des geringeren Betrages 7.700 €
abzigl. steuerfreier Arbeitgeberanteil 4.000 €
verbleibender Betrag 3.700 €

Zusammen mit dem steuerfreien Arbeitgeberbeitrag werden damit Altersvorsorge-
aufwendungen i. H. v. 7.700 € von der Besteuerung freigestellt. Dies entspricht 70 % der
insgesamt geleisteten Beitrage.

Beispiel 2:

Ein lediger Beamter zahlt 3.000 € in eine begunstigte Leibrentenversicherung im Sinne des
8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG, um zusétzlich zu seinem Pensionsanspruch eine
Altersversorgung zu erwerben. Seine Einnahmen aus dem Beamtenverhéltnis betragen
40.202 €.

Im Jahr 2010 kdnnen Altersvorsorgeaufwendungen i. H. v. 2.100 € als Sonderausgaben
abgezogen werden:

Leibrentenversicherung 3.000 €
Hochstbetrag 20.000 €
abzlgl. fiktiver Gesamtbeitrag RV (40.202 € x 19,9 % =) 8.000 €
gekdrzter Hochstbetrag 12.000 €
70 % des geringeren Betrages 2.100 €

Auch bei diesem Steuerpflichtigen werden 70 % der Beitrédge von der Besteuerung frei-
gestellt.

Beispiel 3:

Die Eheleute A und B zahlen im Jahr 2010 jeweils 8.000 € flir eine Leibrentenversicherung
im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG. A ist im Jahr 2010 als selbsténdiger
Steuerberater tatig und zahlt dartiber hinaus 15.000 € in die berufsstandische Versorgungs-
einrichtung der Steuerberater, die der gesetzlichen Rentenversicherung vergleichbare
Leistungen erbringt. B ist Beamtin ohne eigene Aufwendungen flr ihre kilinftige Pension. lhre
Einnahmen aus dem Beamtenverhaltnis betragen 40.202 €.

Im Jahr 2010 kdnnen Altersvorsorgeaufwendungen i. H. v. 21.700 € als Sonderausgaben
abgezogen werden:
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berufsstandische Versorgungseinrichtung 15.000 €
Leibrentenversicherung 16.000 €

insgesamt 31.000 €
Hochstbetrag 40.000 €

abzugl. fiktiver Gesamtbeitrag RV

(40.202 € x 19,9 % =) 8.000 €

gekdirzter Hochstbetrag 32.000 €
70 % des geringeren Betrages 21.700 €

Die Beitrage nach § 168 Abs. 1 Nr. 1b oder 1c SGB VI (geringfligig versicherungspflichtig
Beschéftigte) oder nach 8 172 Abs. 3 oder 3a SGB VI (versicherungsfrei geringfugig
Beschaftigte) vermindern den abziehbaren Betrag nur, wenn der Steuerpflichtige die
Hinzurechnung dieser Beitrage zu den Vorsorgeaufwendungen nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 3
beantragt hat. Dies gilt, obwohl der Arbeitgeberbeitrag nach § 3 Nr. 62 EStG steuerfrei ist.

Fur Veranlagungszeitraume vor 2008 erfolgt hingegen eine Hinzurechnung und Kirzung
unabhéngig davon, ob der Beitrag in einer Lohnsteuerbescheinigung ausgewiesen wird oder
ob eine Pauschalbesteuerung nach § 40a EStG erfolgt ist. Im Fall der Zusammenveranlagung
von Ehegatten ist dieses Verfahren entsprechend anzuwenden. Eine Einzelbetrachtung der
Ehegatten ist nicht vorzunehmen. Der bei den Ehegatten insgesamt zu bertcksichtigende
Abzugsbetrag fur Altersvorsorgeaufwendungen ist folglich um die Summe der flr einen oder
beide Ehegatten erbrachten steuerfreien Arbeitgeberleistungen nach 8 3 Nr. 62 EStG oder
diesen gleichgestellten steuerfreien Zuschisse des Arbeitgebers zu mindern; das Ergebnis
dieser Berechnung darf 0 € nicht unterschreiten.

Il1. Sonderausgabenabzug fur sonstige Vorsorgeaufwendungen nach § 10 Abs. 1 Nr. 3
und Nr. 3a EStG

1. Allgemeines

Mit dem Gesetz zur verbesserten steuerlichen Bertcksichtigung von
Vorsorgeaufwendungen (Blrgerentlastungsgesetz Krankenversicherung vom

16. Juli 2009) hat der Gesetzgeber die steuerliche Berucksichtigung von Kranken- und
Pflegeversicherungsbeitragen zum 1. Januar 2010 neu geregelt. Die vom
Steuerpflichtigen tatsachlich geleisteten Beitrage fur eine Absicherung auf
sozialhilfegleichem Versorgungsniveau (Basisabsicherung) zur privaten und gesetzlichen
Krankenversicherung und zur gesetzlichen Pflegeversicherung werden in vollem
Umfang steuerlich bericksichtigt. Ab dem Veranlagungszeitraum 2010 ist deshalb
innerhalb der sonstigen Vorsorgeaufwendungen zwischen den
Basiskrankenversicherungsbeitragen (Rz. 54 ff.) und den Beitragen zur gesetzlichen
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Pflegeversicherung in 8 10 Abs. 1 Nr. 3 EStG (Rz. 76) sowie den weiteren sonstigen
Vorsorgeaufwendungen in § 10 Abs. 1 Nr. 3a EStG (Rz. 77 ff.) zu unterscheiden. Die
Beitrage konnen grundsatzlich vom Versicherungsnehmer, in den Fallen des § 10 Abs. 1
Nr. 3 Satz 2 EStG aber abweichend auch vom Unterhaltsverpflichteten geltend gemacht
werden, wenn dieser die eigenen Beitrage eines Kindes, fir das ein Anspruch auf einen
Kinderfreibetrag oder auf Kindergeld besteht, wirtschaftlich getragen hat.

2. Sonstige Vorsorgeaufwendungen

a) Beitrage zur Basiskrankenversicherung (8 10 Abs. 1 Nr. 3 Satz 1
Buchstabe a EStG)

Begunstigt sind nach § 10 Abs. 1 Nr. 3 Satz 1 Buchstabe a EStG Beitrage zur
Krankenversicherung, soweit diese zur Erlangung eines durch das Zwélfte Buch
Sozialgesetzbuch bestimmten sozialhilfegleichen Versorgungsniveaus erforderlich sind
(Basiskrankenversicherung):

- Fur Beitrage zur gesetzlichen Krankenversicherung (GKV) sind dies die nach dem
Dritten Titel des Ersten Abschnitts des Achten Kapitels des Fiinften Buches
Sozialgesetzbuch (SGB V) oder die nach dem Sechsten Abschnitt des Zweiten
Gesetzes Uber die Krankenversicherung der Landwirte festgesetzten Beitrage, ggf.
gemindert um 4 % des Beitrags, soweit sich aus diesem ein Anspruch auf
Krankengeld oder ein Anspruch auf eine Leistung, die anstelle von Krankengeld
gewdahrt wird, ergeben kann.

- FUr Beitrage zu einer privaten Krankenversicherung (PKV) sind dies die
Beitragsanteile, die auf Vertragsleistungen entfallen, die, mit Ausnahme der auf das
Krankengeld entfallenden Beitragsanteile, in Art, Umfang und H6he den Leistungen
nach dem Dritten Kapitel des SGB V vergleichbar sind, auf die ein Anspruch
besteht.

Die im einkommensteuerrechtlichen Zusammenhang verwendeten Begriffe
Basisabsicherung und Basiskrankenversicherung sind vom Basistarif im Sinne des § 12
Abs. 1la des Versicherungsaufsichtsgesetzes (VAG) abzugrenzen. Der Basistarif wurde
zum 1. Januar 2009 eingefuhrt und ist ein besonders gestalteter Tarif. Dieser muss
grundsatzlich von jedem privaten Krankenversicherungsunternehmen angeboten
werden. Die Leistungen des Basistarifs entsprechen den Pflichtleistungen der GKV. Die
so genannte Basisabsicherung im Sinne des Einkommensteuerrechts ist jedoch kein
spezieller Tarif, sondern die Absicherung der Leistungen auf dem Niveau der GKV (mit
Ausnahme des Krankengeldes), die auch in jedem anderen Tarif als dem Basistarif
enthalten sein kann. Fur die Absicherung solcher Leistungen gezahlte Beitragsanteile
kénnen nach § 10 Abs. 1 Nr. 3 Satz 1 Buchstabe a EStG steuerlich geltend gemacht
werden.
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Beitragsrickerstattungen mindern - unabhangig von ihrer Bezeichnung, z. B. als
Pauschalleistung, und soweit sie auf die Basisabsicherung entfallen - die nach 8 10 Abs. 1
Nr. 3 Satz 1 Buchstabe a EStG abziehbaren Krankenversicherungsbeitrage in dem Jahr,
in dem sie zuflieBen. Beitragsruckerstattungen in diesem Sinne sind z. B. auch
Pramienzahlungen nach § 53 SGB V und Bonuszahlungen nach 8§ 65a SGB V. Zur
Ermittlung der auf die Basisabsicherung entfallenden Hohe der Beitragsrickerstattung
ist der Vertragsstand zugrunde zu legen, der den erstatteten Beitragszahlungen
zugrunde lag, unabhangig vom Vertragsstand zum Zuflusszeitpunkt der
Beitragsrickerstattung.

Keine Beitrage im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 3 Satz 1 Buchstabe a EStG sind Beitrage zu
einer Auslandskrankenversicherung (Reisekrankenversicherung), die zuséatzlich zu
einem bestehenden Versicherungsschutz in der GKV oder PKV ohne eingehende
personliche Risikoprufung abgeschlossen werden.

aa) Beitrage zur gesetzlichen Krankenversicherung

1) Allgemeines

Die Beitrage zur GKV sowie die Beitrage zur landwirtschaftlichen Krankenkasse
gehdren grundséatzlich zu den Beitragen flr eine Basiskrankenversicherung. Hierzu
zéhlt auch ein eventuell von der Krankenkasse erhobener kassenindividueller
Zusatzbeitrag im Sinne des § 242 SGB V.

Nicht der Basisabsicherung zuzurechnen ist hingegen der Beitragsanteil, der der
Finanzierung des Krankengeldes dient. Dieser Anteil wird mit einem pauschalen
Abschlag in H6he von 4 % bemessen und von der Finanzverwaltung von den
Ubermittelten Betragen (Beitrag einschlief3lich eines kassenindividuellen Zusatzbeitrags
im Sinne des § 242 SGB V) abgezogen. Der Abschlag ist allerdings nur dann
vorzunehmen, wenn der Steuerpflichtige im Krankheitsfall einen Anspruch auf
Krankengeldzahlung oder einen Anspruch auf eine Leistung hat, die anstelle von
Krankengeld gewahrt wird. Werden tber die GKV auch Leistungen abgesichert, die
Uber die Pflichtleistungen hinausgehen, so sind auch die darauf entfallenden
Beitragsanteile nicht der Basisabsicherung zuzurechnen. Hierzu gehéren Beitrage fur
Wabhl- und Zusatztarife, die z. B. Leistungen wie Chefarztbehandlung oder
Einbettzimmer abdecken.

Ermittelt sich bei einem freiwillig Versicherten der Beitrag unter Berucksichtigung
mehrerer Einkunftsarten nach einem einheitlichen Beitragssatz, ist die Kiirzung um
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4 % fur den gesamten Beitrag vorzunehmen, auch wenn nur ein Teil der Einklnfte bei
der Bemessung der Hohe des Krankengeldes bertcksichtigt wird.

2) Einzelne Personengruppen

(a) Pflichtversicherte Arbeitnehmer

Der dem pflichtversicherten Arbeitnehmer zuzurechnende GKV-Beitrag ist
grundsatzlich von der Finanzverwaltung um 4 % zu mindern. Ist der Finanzverwaltung
bekannt, dass der Arbeitnehmer im Einzelfall keinen Anspruch hat auf Krankengeld
bzw. eine Leistung, die anstelle von Krankengeld gewahrt wird, ist bei Bertcksichtigung
des Sonderausgabenabzugs von der Finanzverwaltung keine Minderung in Héhe von

4 % vorzunehmen.

(b) Freiwillig gesetzlich versicherte Arbeitnehmer

Bei Arbeitnehmern, bei denen der Arbeitgeber den Gesamtbeitrag des Arbeitnehmers
an die GKV abfuhrt (Firmenzahler) oder bei Arbeitnehmern, bei denen der Beitrag an
die GKV vom Arbeitnehmer selbst gezahlt wird (Selbstzahler), ist der Beitrag nach
Abzug des steuerfreien Arbeitgeberzuschusses (8§ 3 Nr. 62 EStG) von der
Finanzverwaltung um 4 % zu mindern, soweit grundsatzlich ein Anspruch auf
Krankengeld oder auf eine Leistung besteht, die anstelle von Krankengeld gewéhrt
wird.

(c) Freiwillig gesetzlich versicherte Selbstandige

Besteht bei Selbstandigen ein Anspruch auf Krankengeld oder ein Anspruch auf eine
Leistung, die anstelle von Krankengeld gewahrt wird, ist der Beitrag von der
Finanzverwaltung um 4 % zu mindern.

(d) Pflichtversicherte selbstéandige Kinstler und Publizisten

Wird von der Klnstlersozialkasse an Stelle der steuerfreien Arbeitgeberanteile ein
steuerfreier Betrag abgefuhrt, ist der Beitrag um diesen Betrag zu kiirzen. Besteht ein
Anspruch auf Krankengeld oder ein Anspruch auf eine Leistung, die anstelle von
Krankengeld gewahrt wird, ist der ggf. um den steuerfreien Betrag gekirzte Beitrag von
der Finanzverwaltung um 4 % zu mindern.



Seite 24

65

66

67

68

69

(e) Freiwillig gesetzlich versicherte Kiunstler und Publizisten

Der Beitrag ist um den von der Kunstlersozialkasse gewahrten steuerfreien
Beitragszuschuss zu kiirzen. Besteht ein Anspruch auf Krankengeld oder ein Anspruch
auf eine Leistung, die anstelle von Krankengeld gewahrt wird, ist der ggf. um den
steuerfreien Zuschuss gekirzte Beitrag von der Finanzverwaltung um 4 % zu mindern.

(f) Pflichtversicherte Rentner

Der im Rahmen der Krankenversicherung der Rentner (KVdR) erhobene Beitrag ist
nicht um 4 % zu mindern.

(g) Freiwillig gesetzlich versicherte Rentner

Der Beitrag ist um einen gewahrten steuerfreien Zuschuss zur Krankenversicherung zu
kirzen. Bezieht ein freiwillig gesetzlich versicherter Rentner neben der Rente noch
andere Einkunfte und besteht im Zusammenhang mit diesen anderen Einkiinften ein
Anspruch auf Krankengeld oder ein Anspruch auf eine Leistung, die anstelle von
Krankengeld gewahrt wird, ist der ggf. um den von der Rentenversicherung gezahlten
steuerfreien Zuschuss gekirzte Beitrag von der Finanzverwaltung um 4 % zu mindern.

bb) Beitrdge zur privaten Krankenversicherung

1) Allgemeines

Der Basisabsicherung in einer PKV dienen die jeweiligen Beitragsanteile, mit denen
Versicherungsleistungen finanziert werden, die in Art, Umfang und Hoéhe den
Leistungen nach dem Dritten Kapitel des SGB V - also den Pflichtleistungen der GKYV -
vergleichbar sind und auf die ein Anspruch besteht. Nicht zur Basisabsicherung gehoren
- wie bei der GKV - Beitragsanteile, die der Finanzierung von Wabhlleistungen (z. B.
Chefarztbehandlung, Einbettzimmer) im Sinne des § 1 Abs. 1i.V. m. § 2

Abs. 1 KVBEVO (vgl. Rz. 69), des Krankenhaustagegeldes oder des Krankentagegeldes
dienen.

Sind in einem Versicherungstarif begtinstigte und nicht beginstigte
Versicherungsleistungen abgesichert, muss der vom Versicherungsnehmer geleistete
Beitrag durch das Krankenversicherungsunternehmen aufgeteilt werden. Wie diese
Aufteilung in typisierender Weise zu erfolgen hat, wird durch die ,,Verordnung zur
tarifbezogenen Ermittlung der steuerlich bertcksichtigungsfahigen Beitrage zum
Erwerb eines Krankenversicherungsschutzes im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 3 Satz 1



Seite 25

70

71

Buchstabe a des Einkommensteuergesetzes (Krankenversicherungsbeitragsanteil-
Ermittlungsverordnung; KVBEVO)*“ (BGBI | 2009, S. 2730) geregelt. Die wesentlichen
Grundsatze der Beitragsaufteilung lassen sich wie folgt zusammenfassen:

- Enthalt ein Tarif nur Leistungen, mit denen eine Basisabsicherung gewahrleistet
wird, ist eine tarifbezogene Beitragsaufteilung nicht erforderlich. Der flr diesen
Tarif geleistete Beitrag ist insgesamt abziehbar. Dies gilt auch flr Beitrage zum
Basistarif im Sinne des § 12 Abs. 1a VAG. Ergibt sich im Rahmen des Basistarifs ein
Anspruch auf Krankengeld, ist vom Beitrag ein Abschlag von 4 % vorzunehmen.

- Enthalt ein Tarif nur Wahlleistungen ist eine tarifbezogene Beitragsaufteilung nicht
durchzufthren. Der fur diesen Tarif geleistete Beitrag ist insgesamt nicht nach § 10
Abs. 1 Nr. 3 EStG abziehbar.

- Enthalt ein Tarif sowohl Leistungen, mit denen eine Basisabsicherung gewahrleistet
wird, als auch solche, die dartber hinausgehen, hat das
Krankenversicherungsunternehmen nach den Vorschriften der KVBEVO den nicht
nach § 10 Abs. 1 Nr. 3 EStG abziehbaren Beitragsanteil zu ermitteln.

- Enthalt ein erstmals nach dem 1. Mai 2009 fuir das Neugeschéaft angebotener Tarif
nur in geringerem Umfang Leistungen, mit denen eine Basisabsicherung
gewahrleistet wird, und ansonsten Leistungen, die diesem Niveau nicht entsprechen,
hat das Krankenversicherungsunternehmen vom geleisteten Beitrag einen Abschlag
in Hohe von 99 % vorzunehmen. Gleiches gilt, wenn - mit Ausnahme des Basistarifs
im Sinne des 8 12 Abs. 1a VAG - Krankentagegeld oder Krankenhaustagegeld
zusammen mit anderen Leistungen in einem Tarif abgesichert ist.

Zahlt der Versicherte fur seine Basisabsicherung zunachst einen erhéhten Beitrag, um
ab einem bestimmten Alter durch eine entsprechend erhohte Alterungsrickstellung

I. S. d. § 12 Abs. 4a VAG eine zuvor vereinbarte zeitlich unbefristete Beitragsentlastung
far seine Basisabsicherung zu erhalten, ist auch der auf die Basisabsicherung entfallende
Beitragsanteil fir die erhéhte Alterungsruckstellung nach § 10 Abs. 1 Nr. 3 Satz 1
Buchstabe a EStG abziehbar.

Mit Beitragen zugunsten einer so genannten Anwartschaftsversicherung erwirbt der
Versicherungsnehmer den Anspruch, zu einem spéateren Zeitpunkt eine private
Krankenversicherung zu einem ermaliigten Beitrag zu erhalten. Der
Versicherungsnehmer wird dabei hinsichtlich seines der Beitragsbemessung zugrunde
gelegten Gesundheitszustands und ggf. auch hinsichtlich der Alterungsrickstellung so
gestellt, als sei der Krankenversicherungsvertrag bereits zu einem friheren Zeitpunkt
abgeschlossen worden. Ubersteigen die Beitrage fir eine Anwartschaftsversicherung
jahrlich nicht einen Betrag in H6he von 100 €, sind sie aus Billigkeitsgriinden insgesamt
wie Beitrage zu einer Basiskrankenversicherung zu behandeln. Die den Betrag von 100 €
Ubersteigenden Beitrage fur eine Anwartschaftsversicherung sind nur insoweit wie
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Beitrage zu einer Basiskrankenversicherung zu behandeln, als sie auf die Minderung
von Beitragsbestandteilen gerichtet sind, die der Basiskrankenversicherung
zuzurechnen sind.

2) Einzelne Personengruppen
(a) Privat versicherte Arbeitnehmer

Hat ein Arbeitnehmer mit dem Lohn einen steuerfreien Zuschuss erhalten, steht dieser
insgesamt in unmittelbarem Zusammenhang mit den VVorsorgeaufwendungen im Sinne
des 8 10 Abs. 1 Nr. 3 EStG (8 10 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 EStG). Dies gilt auch, wenn der
Arbeitnehmer Wabhlleistungen abgesichert hat. Der Zuschuss mindert in vollem Umfang
die Beitrage zur Basisabsicherung.

Beispiel:

A ist privat krankenversicherter Arbeitnehmer und hat fur seine Krankenversicherung
einen Beitrag in HOhe von insgesamt 6.000 € jahrlich an seine Krankenversicherung zu
leisten. Diese Summe setzt sich zusammen aus einem Beitrag in Héhe von 500 € fir
einen Tarif, der ausschlieRlich Wahlleistungen abdeckt und einem Beitrag in Héhe von
5.500 € fur einen Tarif, der sowohl Leistungen abdeckt, die der Basisabsicherung
dienen, als auch daruber hinausgehende Leistungen. Der Beitrag in Hohe von 5.500 €
far einen Tarif, der sowohl Leistungen abdeckt, die der Basisabsicherung dienen als
auch daruber hinausgehende Leistungen, ist durch das Versicherungsunternehmen
nach der KVBEVO aufzuteilen. Nach der Aufteilung ergibt sich fur die Absicherung
von Leistungen, die der Basisabsicherung dienen, ein Beitragsanteil in H6he von 4.500 €
und fur die Absicherung von Leistungen, die nicht der Basisabsicherung dienen, ein
Beitragsanteil in H6he von 1.000 €. Das Versicherungsunternehmen Ubermittelt einen
Beitrag fur die Basisabsicherung in Hohe von 4.500 € an die Finanzverwaltung (ZfA). A
erhalt von seinem Arbeitgeber jahrlich einen steuerfreien Zuschuss in Hohe von 3.000 €
zu seinem Krankenversicherungsbeitrag.

Losung:

Der Beitrag in Hohe von 500 € fUr einen Tarif, der ausschlieBlich Wahlleistungen
abdeckt, ist insgesamt nicht nach § 10 Abs. 1 Nr. 3 EStG zu bericksichtigen. Eine
Aufteilung nach der KVBEVO ist insoweit nicht erforderlich. Der Beitrag fur die
Basisabsicherung in Héhe von 4.500 € wurde der Finanzverwaltung vom
Versicherungsunternehmen per Datensatz Ubermittelt. Dieser wird von der
Finanzverwaltung um den vom Arbeitgeber steuerfrei gezahlten Zuschuss in Hoéhe von
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3.000 € vermindert. Es verbleibt danach ein Beitrag in Hohe von 1.500 €, der als sonstige
Vorsorgeaufwendungen im Sinne des 8 10 Abs. 1 Nr. 3 EStG bei der Ermittlung des
entsprechenden Abzugsvolumens zu bertcksichtigen ist.

(b) Privat versicherte Kunstler und Publizisten

Der Beitrag ist um einen gewahrten steuerfreien Zuschuss zur Krankenversicherung zu
kirzen.

(c) Privat versicherte Rentner

Der Beitrag ist um einen gewahrten steuerfreien Zuschuss zur Krankenversicherung zu
kirzen.

b) Beitrage zur gesetzlichen Pflegeversicherung

Begunstigt sind nach § 10 Abs. 1 Nr. 3 Satz 1 Buchstabe b EStG Beitréage zur
gesetzlichen Pflegeversicherung, d. h. zur sozialen Pflegeversicherung und zur privaten
Pflege-Pflichtversicherung. Die Beitrage sind nach Abzug des steuerfreien
Arbeitgeberzuschusses (8 3 Nr. 62 EStG) bzw. des an Stelle des steuerfreien
Arbeitgeberzuschusses gezahlten Betrags, z. B. von der Kinstlersozialkasse, ungektirzt
anzusetzen. FUr Beitrage zugunsten einer Anwartschaftsversicherung zur
Pflegeversicherung gilt Rz. 71 entsprechend.

c) Weitere sonstige Vorsorgeaufwendungen

Begunstigt sind nach § 10 Abs. 1 Nr. 3a EStG Beitrage zu

- gesetzlichen oder privaten Kranken- und Pflegeversicherungen, soweit diese nicht nach
8 10 Abs. 1 Nr. 3 EStG zu bertcksichtigen sind; hierzu zahlen z. B. Beitragsanteile,
die auf Wahlleistungen entfallen, Beitrage zur freiwilligen privaten
Pflegeversicherung oder Basiskrankenversicherungsbeitrage und Beitrage zur
gesetzlichen Pflegeversicherung bei fehlender Einwilligung nach § 10 Abs. 2a EStG,

- Versicherungen gegen Arbeitslosigkeit (gesetzliche Beitrdge an die Bundesagentur fiir
Arbeit und Beitrdge zu privaten Versicherungen),

- Erwerbs- und Berufsunfahigkeitsversicherungen, die nicht Bestandteil einer VVersicherung
im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG sind; dies gilt auch fiir
Beitragsbestandteile einer kapitalbildenden Lebensversicherung im Sinne des § 20 Abs. 1
Nr. 6 EStG, die bei der Ermittlung des steuerpflichtigen Ertrags nicht abgezogen werden
dirfen,



Seite 28

78

79

80

81

- Unfallversicherungen, wenn es sich nicht um eine Unfallversicherung mit garantierter
Beitragsriickzahlung handelt, die insgesamt als Rentenversicherung oder
Kapitalversicherung behandelt wird,

- Haftpflichtversicherungen,

- Lebensversicherungen, die nur fiir den Todesfall eine Leistung vorsehen
(Risikolebensversicherung).

Rz. 28 gilt entsprechend.

Beitrage zu nachfolgenden Versicherungen sind ebenfalls nach § 10 Abs. 1 Nr. 3a EStG
beglnstigt, wenn die Laufzeit dieser Versicherungen vor dem 1. Januar 2005 begonnen
hat und mindestens ein Versicherungsbeitrag bis zum 31. Dezember 2004 entrichtet
wurde; der Zeitpunkt des Vertragsabschlusses ist insoweit unmaf3geblich:

- Rentenversicherungen ohne Kapitalwahlrecht, die die VVoraussetzungen des § 10 Abs. 1
Satz 1 Nr. 2 EStG nicht erfillen,

- Rentenversicherungen mit Kapitalwahlrecht gegen laufende Beitragsleistungen, wenn das
Kapitalwahlrecht nicht vor Ablauf von zwdlf Jahren seit Vertragsabschluss ausgetibt
werden kann,

- Kapitalversicherungen gegen laufende Beitragsleistungen mit Sparanteil, wenn der
Vertrag fir die Dauer von mindestens zwolf Jahren abgeschlossen worden ist.

Ein Versicherungsbeitrag ist bis zum 31. Dezember 2004 entrichtet, wenn nach

8 11 Abs. 2 EStG der Beitrag einem Kalenderjahr vor 2005 zuzuordnen ist. Flr Beitrédge im
Rahmen der betrieblichen Altersversorgung an einen Pensionsfonds, an eine Pensionskasse
oder fiir eine Direktversicherung gilt Rz. 289 des BMF-Schreibens vom 31. Mérz 2010,
BStBI I S. .

Fur die Berticksichtigung von diesen Beitrdgen (Rz. 78) gelten auBerdem die bisherigen
Regelungen des 8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 2 bis 6 und Abs. 2 Satz 2 EStG in der am
31. Dezember 2004 geltenden Fassung.

3. Ermittlung des Abzugsbetrags

a) Hochstbetrag nach § 10 Abs. 4 EStG

Vorsorgeaufwendungen im Sinne des 8 10 Abs. 1 Nr. 3 und Nr. 3a EStG koénnen
(vorbehaltlich der Rz. 85 und der Ginstigerprifung Rz. 108 ff.) grundsatzlich bis zur Hohe

von 2.800 € abgezogen werden (z. B. bei Steuerpflichtigen, die Aufwendungen fiir ihre
Krankenversicherung und Krankheitskosten vollstandig aus eigenen Mitteln tragen oder bei
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Angehorigen von Beihilfeberechtigten, die nach den beihilferechtlichen Bestimmungen nicht
uber einen eigenen Beihilfeanspruch verftigen).

Bei einem Steuerpflichtigen, der ganz oder teilweise ohne eigene Aufwendungen einen
eigenen Anspruch auf vollstiandige oder teilweise Erstattung oder Ubernahme von
Krankheitskosten hat oder fur dessen Krankenversicherung Leistungen im Sinne des 8 3

Nr. 9, 14, 57 oder 62 EStG erbracht werden, vermindert sich der Hochstbetrag auf 1.900 €.
Dies gilt auch, wenn die Voraussetzungen nur in einem Teil des Kalenderjahres vorliegen.
Ohne Bedeutung ist hierbei, ob aufgrund eines Anspruchs tatséchlich Leistungen erbracht
werden, sowie die konkrete Hohe des Anspruchs. Es kommt nur darauf an, dass ganz oder
teilweise ohne eigene Aufwendungen ein eigener Anspruch besteht. Ein vom Arbeitgeber im
Rahmen einer geringfugigen Beschaftigung erbrachter pauschaler Beitrag zur GKV fiihrt
nicht zum Ansatz des verminderten Hochstbetrages.

Der Hochstbetrag i. H. v. 1.900 € gilt z. B. fir

- Rentner, die aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach § 3 Nr. 14 EStG steuerfreie
Zuschusse zu den Krankenversicherungsbeitragen erhalten,

- Rentner, bei denen der Trager der gesetzlichen Rentenversicherung Beitrdge an die GKV
zahlt,

- sozialversicherungspflichtige Arbeitnehmer, fur die der Arbeitgeber nach § 3 Nr. 62 EStG
steuerfreie Beitrdge zur Krankenversicherung leistet; das gilt auch dann, wenn der
Arbeitslohn aus einer Auslandstatigkeit aufgrund eines DBA steuerfrei gestellt wird,

- Besoldungsempféanger oder gleichgestellte Personen, die von ihrem Arbeitgeber nach § 3
Nr. 11 EStG steuerfreie Beihilfen zu Krankheitskosten erhalten,

- Beamte, die in der GKV freiwillig versichert sind und deshalb keine Beihilfe zu ihren
Krankheitskosten - trotz eines grundsatzlichen Anspruchs - erhalten,

- Versorgungsempfanger im 6ffentlichen Dienst mit Beihilfeanspruch oder gleichgestellte
Personen,

- inder GKV ohne eigene Beitrdge familienversicherte Angehorige,

- Personen, fir die steuerfreie Leistungen der Kunstlersozialkasse nach § 3 Nr. 57 EStG
erbracht werden.

Der nach 8 3 Nr. 62 EStG steuerfreie Arbeitgeberanteil zur gesetzlichen Kranken- und
Pflegeversicherung ist bei der Ermittlung des Hochstbetrages nach § 10 Abs. 4 EStG
nicht zu bertcksichtigen.

b) Mindestansatz

Ubersteigen die vom Steuerpflichtigen geleisteten Beitrage fiir die Basisabsicherung
(Basiskrankenversicherung - Rz. 54 ff. - und gesetzliche Pflegeversicherung - Rz. 76 -)



Seite 30

86

87

den Hochstbetrag von 2.800 €/1.900 € sind diese Beitrage fur die Basisabsicherung als
Sonderausgaben anzusetzen. Eine betragsmalfiige Deckelung auf den Hochstbetrag
erfolgt in diesen Fallen nicht. Ein zusatzlicher Abzug von Beitragen nach 8 10 Abs. 1
Nr. 3a EStG ist daneben nicht méglich (vorbehaltlich der Glinstigerprifung Rz. 108 ff.).

c) Abzugsbetrag bei Ehegatten

aa) Zusammenveranlagung nach § 26b EStG

Bei zusammen veranlagten Ehegatten ist zunéchst fiir jeden Ehegatten nach dessen
personlichen Verhéltnissen der ihm zustehende Hochstbetrag zu bestimmen. Die Summe der
beiden Hochstbetrdge ist der gemeinsame Hochstbetrag (8 10 Abs. 4 Satz 3 EStG).
Ubersteigen die von den Ehegatten geleisteten Beitrage fiir die Basisabsicherung
(Basiskrankenversicherung - Rz. 54 ff. - und gesetzliche Pflegeversicherung - Rz. 76) in
der Summe den gemeinsamen Hochstbetrag, sind diese Beitrage fir die
Basisabsicherung als Sonderausgaben zu bericksichtigen. Eine betragsméaRige
Deckelung auf den gemeinsamen Hochstbetrag erfolgt in diesen Féallen nicht. Ein
zuséatzlicher Abzug von Beitragen nach § 10 Abs. 1 Nr. 3a EStG ist daneben nicht
moglich (vorbehaltlich der Gunstigerprifung Rz. 108 ff.).

bb) Getrennte Veranlagung nach § 26a EStG

Wird von den Ehegatten die getrennte Veranlagung beantragt, wird der Héchstbetrag
sowie der Mindestansatz fur jeden Ehegatten gesondert ermittelt. Fir die Berechnung
des Mindestansatzes ist bei jedem Ehegatten der von ihm als Versicherungsnehmer
geleistete Beitrag zur Basisabsicherung anzusetzen. Ist ein Kind Versicherungsnehmer,
werden die Beitrage zur Kranken- und Pflegeversicherung im Sinne des § 10 Abs. 1
Nr. 3 Satz 2 EStG jedoch von den Ehegatten getragen, konnen die Ehegatten die
Zuordnung der geleisteten Beitrage einvernehmlich bestimmen; im Ubrigen erfolgt die
Zuordnung entsprechend der Zuordnung der Kinderfreibetrage.

Beispiel:

Ehemann A ist selbstandig tatig und privat versichert. Er leistet als
Versicherungsnehmer (VN) fur seine Basiskrankenversicherung einen Jahresbeitrag in
Hohe von 6.000 € bei Versicherung X. Seine Ehefrau B ist Beamtin und privat versichert
bei Versicherung Y. Der von B als VN zu leistende Jahresbeitrag zur
Basiskrankenversicherung betragt 3.500 €. Der gemeinsame Sohn S ist im Vertrag von B
mitversichert. Der hierfur zu leistende Jahresbeitrag zur Basiskrankenversicherung
betragt 1.000 €. Die Tochter T (24 Jahre alt) ist in der studentischen
Krankenversicherung (KVdS) versichert und zahlt als VN einen Jahresbeitrag zu ihrer
Basiskrankenversicherung in Héhe von 2.000 €. A und B erstatten T den von ihr
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geleisteten Jahresbeitrag im Rahmen ihrer Unterhaltsverpflichtung. Die Eheleute A und
B beantragen die getrennte Veranlagung nach 8§ 26a EStG.

LOsung:

Der Hochstbetrag fur Vorsorgeaufwendungen nach § 10 Abs. 4 EStG betragt fur A
2.800 € nach § 10 Abs. 4 Satz 1 EStG, da er seine Krankenversicherung vollstandig aus
eigenen Mitteln finanziert und auch keine steuerfreien Leistungen zu seinen
Krankheitskosten erhéalt. Fir B mindert sich der Hochstbetrag nach § 10 Abs. 4

Satz 2 EStG auf 1.900 €, da B einen Anspruch auf steuerfreie Beihilfen zu ihren
Krankheitskosten hat. Dem fur jeden Ehegatten gesondert ermittelten Hochstbetrag
sind die jeweils von A bzw. von B als VN geleisteten Jahresbeitrage zur
Basiskrankenversicherung gegentiberzustellen. Sowohl bei A als auch bei B Ubersteigen
die als VN geleisteten Jahresbeitrage zur Basiskrankenversicherung die Hochstbetréage
nach § 10 Abs. 4 EStG. Daher sind jeweils die Beitrage zur Basiskrankenversicherung
anzusetzen (Mindestansatz).

A kann den Basiskrankenversicherungsbeitrag in Héhe von 6.000 € geltend machen. B
kann in ihrer Veranlagung den von ihr als VN geleisteten
Basiskrankenversicherungsbeitrag in Hohe von 3.500 € zuztglich des
Basiskrankenversicherungsbeitrags fir ihren Sohn S in Hohe 1.000 €, zusammen =
4.500 € ansetzen. Den von A und B an T erstatteten Basiskrankenversicherungsbeitrag
in Hohe von 2.000 € kénnen A und B jeweils héalftig - entsprechend dem ihnen jeweils
zustehenden Kinderfreibetrag - im Rahmen der Sonderausgaben geltend machen, es sei
denn, sie bestimmen einvernehmlich eine andere Aufteilung.

4. \Verfahren

Die erforderlichen Daten werden von den tGbermittelnden Stellen entweder mit der
elektronischen Lohnsteuerbescheinigung, der Rentenbezugsmitteilung oder bei
Vorliegen der Einwilligung nach § 10 Abs. 2a Satz 1 EStG nach amtlich
vorgeschriebenem Datensatz durch Datenferniibertragung tibermittelt. Ubermittelnde
Stellen sind die Versicherungsunternehmen, die Trager der gesetzlichen Kranken- und
Pflegeversicherung und die Kunstlersozialkasse. Die Ubermittelnden Stellen haben die
geleisteten und erstatteten Beitrage im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 3 EStG sowie die
weiteren nach 8 10 Abs. 2a Satz 4 Nr. 2 EStG erforderlichen Daten nach amtlich
vorgeschriebenem Datensatz durch Datenferntbertragung an die Finanzverwaltung zu
Ubermitteln; flr die zeitliche Zuordnung ist § 11 EStG zu beachten (vgl. auch H 11
EStH). Der Abzug der steuerfreien Zuschisse zu den Kranken- und
Pflegeversicherungsbeitragen und die Minderung um 4 % bei den Beitragen zur
gesetzlichen Krankenversicherung, wenn ein Anspruch auf Krankengeld oder ein
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Anspruch auf eine Leistung besteht, die anstelle von Krankengeld gewéhrt wird, werden
von der Finanzverwaltung vorgenommen (im Einzelnen vgl. Rz. 61 ff.). Die Beitrage zu
einer privaten Krankenversicherung werden bereits durch das
Versicherungsunternehmen um einen Beitragsanteil, der auf Krankentagegeld entfalit,
gemindert, so dass die Finanzverwaltung hier nur noch ggf. gewahrte Zuschusse
abziehen muss.

Sind die Ubermittelten Daten unzutreffend und werden sie daher nach Bekanntgabe des
Steuerbescheids von der Ubermittelnden Stelle aufgehoben oder korrigiert, kann der
Steuerbescheid insoweit gedndert werden. Werden die Daten innerhalb der Frist des

8 10 Abs. 2a Satz 4 und 6 EStG und erstmalig nach Bekanntgabe des Steuerbescheids
Ubermittelt, kann der Steuerbescheid ebenfalls insoweit geandert werden.

Werden steuerfreie Zuschtisse von anderen Stellen als den Mitteilungspflichtigen
(8 22a EStG), den Arbeitgebern oder der Kunstlersozialkasse gewéhrt (z. B. bei
Wehrpflichtigen oder in der Elternzeit), sind diese vom Steuerpflichtigen in der
Einkommensteuererklarung anzugeben.

a) Gesetzlich Versicherte

Bei Vorliegen einer Familienversicherung i. S. d. 8 10 SGB V ist fuir die mitversicherte
Person mangels eigener Beitragsleistung kein Datensatz zu Ubermitteln.

aa) Pflichtversicherte Arbeitnehmer

Der vom Arbeitgeber einbehaltene und abgefuhrte Arbeitnehmerkranken- und
Arbeitnehmerpflegeversicherungsbeitrag zur GKV wird im Rahmen der elektronischen
Lohnsteuerbescheinigung an die Finanzverwaltung Ubermittelt. Erstattet die GKV
Beitrage oder erhebt sie vom Versicherten unmittelbar einen kassenindividuellen
Zusatzbeitrag im Sinne des 8 242 SGB V, sind die jeweiligen Betréage - sofern sie auf die
Basisabsicherung entfallen - unmittelbar von der GKV an die Finanzverwaltung (ZfA)
zu Ubermitteln. Hat der Arbeitnenmer aus der GKV einen Anspruch auf Krankengeld
bzw. eine Leistung, die anstelle von Krankengeld gewahrt wird, ist dies bei der
Ubermittlung des Zusatzbeitrags anzugeben.

bb) Freiwillig gesetzlich versicherte Arbeitnehmer
Fur Arbeitnehmer, bei denen der Arbeitgeber den Gesamtbeitrag des Arbeitnehmers

zur Kranken- und Pflegeversicherung an die GKV abfiuhrt (Firmenzahler), hat der
Arbeitgeber in der elektronischen Lohnsteuerbescheinigung der Finanzverwaltung den
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abgefuhrten Beitrag und den geleisteten steuerfreien Arbeitgeberzuschuss (8 3

Nr. 62 EStG) mitzuteilen. Erstattet die GKV Beitrage oder erhebt sie vom Versicherten
unmittelbar einen kassenindividuellen Zusatzbeitrag im Sinne des § 242 SGB V, sind die
jeweiligen Betrage - sofern sie auf die Basisabsicherung entfallen - unmittelbar von der
GKYV an die Finanzverwaltung (ZfA) zu Ubermitteln. Hat der Arbeitnehmer aus der
GKYV einen Anspruch auf Krankengeld bzw. eine Leistung, die anstelle von
Krankengeld gewahrt wird, ist dies bei der Ubermittlung des Zusatzbeitrags anzugeben.

Fur Arbeitnehmer, bei denen der Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrag an die GKV
vom Arbeitnehmer selbst gezahlt wird (Selbstzahler), hat der Arbeitgeber in der
elektronischen Lohnsteuerbescheinigung der Finanzverwaltung den geleisteten
steuerfreien Arbeitgeberzuschuss (8 3 Nr. 62 EStG) mitzuteilen. Die vom Arbeitnehmer
unmittelbar an die GKV geleisteten oder von der GKV erstatteten Beitrage
einschliel3lich eines kassenindividuellen Zusatzbeitrags im Sinne des § 242 SGB V sind -
sofern sie auf die Basisabsicherung entfallen - von der GKV an die Finanzverwaltung
(ZfA) zu Ubermitteln. Hat der Arbeitnenmer aus der GKV einen Anspruch auf
Krankengeld bzw. eine Leistung, die anstelle von Krankengeld gewahrt wird, ist dies bei
der Ubermittlung anzugeben.

cc) Freiwillig gesetzlich versicherte Selbstandige

Die vom Selbstandigen an die GKV geleisteten oder von der GKYV erstatteten Beitrage
einschliel3lich eines kassenindividuellen Zusatzbeitrags im Sinne des § 242 SGB V sind -
sofern sie auf die Basisabsicherung entfallen - von der GKV an die Finanzverwaltung
(ZfA) zu Ubermitteln. Hat der Selbstandige aus der GKV einen Anspruch auf
Krankengeld bzw. eine Leistung, die anstelle von Krankengeld gewahrt wird, ist dies bei
der Ubermittlung anzugeben.

dd) Pflichtversicherte selbstéandige Kinstler und Publizisten

Die Kunstlersozialkasse tibermittelt die Hohe der vom Kunstler oder Publizisten
geleisteten oder von der Kunstlersozialkasse erstatteten Beitrage zur gesetzlichen
Kranken- und Pflegeversicherung an die Finanzverwaltung (ZfA). Die an Stelle der
steuerfreien Arbeitgeberanteile von der Kinstlersozialkasse gezahlten steuerfreien
Betrage sind gesondert auszuweisen und zu tbermitteln. Hat der Kinstler oder Publizist
aus der GKYV einen Anspruch auf Krankengeld bzw. eine Leistung, die anstelle von
Krankengeld gewahrt wird, ist dies bei der Ubermittlung anzugeben.
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ee)  Freiwillig gesetzlich versicherte Kinstler und Publizisten

97 Die vom Kunstler oder Publizisten an die GKV geleisteten oder von der GKV
erstatteten Beitrage einschlieRlich eines kassenindividuellen Zusatzbeitrags im Sinne des
8 242 SGB V sind - sofern sie auf die Basisabsicherung entfallen - von der GKV an die
Finanzverwaltung (ZfA) zu Gbermitteln. Hat der Kunstler oder Publizist aus der GKV
einen Anspruch auf Krankengeld bzw. eine Leistung, die anstelle von Krankengeld
gewahrt wird, ist dies bei der Ubermittlung anzugeben. Die Kiinstlersozialkasse
Ubermittelt die HOhe des an den Kinstler oder Publizisten steuerfrei gezahlten
Beitragszuschusses an die Finanzverwaltung (ZfA).

ff) Pflichtversicherte Rentner

98 Bei den Empféangern einer Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung oder aus
einer betrieblichen Altersversorgung wird in der Regel der Kranken- und
Pflegeversicherungsbeitrag zur GKV unmittelbar vom Rentenversicherungs-/
Versorgungstrager einbehalten und abgefuhrt. Die entsprechenden Daten werden
zusammen mit der Rentenbezugsmitteilung vom Trager der gesetzlichen
Rentenversicherung bzw. vom Versorgungstrager an die Finanzverwaltung (ZfA)
Ubermittelt. Erstattet die GKV Beitrage oder erhebt sie vom Versicherten unmittelbar
einen kassenindividuellen Zusatzbeitrag im Sinne des § 242 SGB V sind die jeweiligen
Betrage - sofern sie auf die Basisabsicherung entfallen - unmittelbar von der GKV an
die Finanzverwaltung (ZfA) zu Gbermitteln.

gg) Pflichtversicherte Empfanger einer Kapitalleistung aus der betrieblichen
Altersversorgung

99 Die vom Empfanger einer Kapitalleistung aus der betrieblichen Altersversorgung
unmittelbar an die GKV geleisteten oder von der GKV erstatteten Kranken- und
Pflegeversicherungsbeitrage sind von der GKV an die Finanzverwaltung (ZfA) zu
ubermitteln.

hh) Freiwillig gesetzlich versicherte Rentner

100  Die vom Empfanger einer Rente unmittelbar an die GKV geleisteten oder von der GKV
erstatteten Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage einschlief3lich eines
kassenindividuellen Zusatzbeitrags im Sinne des 8 242 SGB V sind - sofern sie auf die
Basisabsicherung entfallen - von der GKYV an die Finanzverwaltung (ZfA) zu
ubermitteln. Die Hohe des vom Mitteilungspflichtigen im Sinne des § 22a Abs. 1 EStG
(z. B. Trager der gesetzlichen Rentenversicherung) gewahrten steuerfreien Zuschusses
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zu den Krankenversicherungsbeitragen ist im Rahmen der Rentenbezugsmitteilung an
die Finanzverwaltung (ZfA) zu Gbermitteln.

b) Privat Versicherte
aa) Privat versicherte Arbeitnehmer

Bei privat versicherten Arbeitnehmern tbermittelt das Versicherungsunternehmen die
Hohe der geleisteten und erstatteten Beitrage zur Basiskrankenversicherung und zur
privaten Pflege-Pflichtversicherung an die Finanzverwaltung (ZfA).

Bei Arbeitnehmern, denen mit dem Lohn ein steuerfreier Zuschuss gezahlt wird, hat der
Arbeitgeber in der elektronischen Lohnsteuerbescheinigung der Finanzverwaltung die
Hohe des geleisteten steuerfreien Arbeitgeberzuschusses mitzuteilen.

bb) Privat versicherte Kiinstler und Publizisten

Bei Kinstlern und Publizisten, fiir die von der Kinstlersozialkasse ein Zuschuss zur
Krankenversicherung abgefihrt wird, hat die Kinstlersozialkasse die Hohe des
Zuschusses der Finanzverwaltung mitzuteilen.

cc) Privat versicherte Rentner

Die vom Empféanger einer Rente unmittelbar an die PKV geleisteten oder von der PKV
erstatteten Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage sind von der PKV an die
Finanzverwaltung (ZfA) zu tGbermitteln. Der vom Mitteilungspflichtigen im Sinne des
8 22a Abs. 1 EStG (z. B. Tréager der gesetzlichen Rentenversicherung) gewahrte
steuerfreie Zuschuss zu den Krankenversicherungsbeitragen ist im Rahmen der
Rentenbezugsmitteilung an die Finanzverwaltung (ZfA) zu Gbermitteln.

5. Einwilligung in die Datentbermittlung

Voraussetzung fur den Sonderausgabenabzug nach § 10 Abs. 1 Nr. 3 EStG ist, dass der
Steuerpflichtige in die Ubertragung der erforderlichen Daten schriftlich einwilligt. Die
Finanzverwaltung geht von einer Einwilligung aus, wenn die entsprechenden Daten von
der Ubermittelnden Stelle nach 8§ 10 Abs. 2a Satz 1 EStG an die Finanzverwaltung (ZfA)
Ubertragen wurden. Entsprechendes gilt bei einer Einwilligung nach § 52 Abs. 24 EStG.

Legt der Steuerpflichtige eine Bescheinigung eines auslandischen
Versicherungsunternehmens oder des Tragers einer auslandischen gesetzlichen
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Krankenversicherung tiber die Hohe der nach § 10 Abs. 1 Nr. 3 EStG abziehbaren
Beitrage im Rahmen der Einkommensteuerveranlagung vor, gilt die Einwilligung als
erteilt.

6. Nachweis bei fehlgeschlagener Datentibermittlung

Werden die erforderlichen Daten aus Griinden, die der Steuerpflichtige nicht zu
vertreten hat (z. B. technische Probleme), vom Versicherungsunternehmen, dem Tréager
der gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung, der Kunstlersozialkasse, einem
Mitteilungspflichtigen (8 22a EStG) oder dem Arbeitgeber nicht Gbermittelt, kann der
Steuerpflichtige den Nachweis Uber die geleisteten und erstatteten Beitrage im Sinne von
8 10 Abs. 1 Nr. 3 EStG auch in anderer Weise erbringen.

I11. Gunstigerprufung nach § 10 Abs. 4a EStG

Die Regelungen zum Abzug von Vorsorgeaufwendungen nach § 10 Abs. 1 Nr. 2, 3 und

3a EStG sind in bestimmten Fallen unglnstiger als nach der fur das Kalenderjahr 2004
geltenden Fassung des § 10 Abs. 3 EStG. Zur Vermeidung einer Schlechterstellung wird in
diesen Fallen der héhere Betrag beriicksichtigt. Die Uberpriifung erfolgt von Amts wegen.
Einbezogen in die Uberpriifung werden nur Vorsorgeaufwendungen, die nach dem ab 2005
geltenden Recht abziehbar sind. Hierzu gehort nicht der nach 8§ 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 2 EStG
hinzuzurechnende Betrag (steuerfreier Arbeitgeberanteil zur gesetzlichen Rentenversicherung
und ein diesem gleichgestellter steuerfreier Zuschuss des Arbeitgebers).

Fur die Jahre 2011 bis 2019 werden bei der Anwendung des 8 10 Abs. 3 EStG in der fur das
Kalenderjahr 2004 geltenden Fassung die Hochstbetrége fur den Vorwegabzug schrittweise
gekurzt; Einzelheiten ergeben sich aus der Tabelle zu § 10 Abs. 4a EStG.

Ab dem Jahr 2006 werden in die Glnstigerprifung nach 8 10 Abs. 4a Satz 1 EStG zundchst
nur die Vorsorgeaufwendungen ohne die Beitrdge nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b
EStG einbezogen. Die Beitrage zu einer eigenen kapitalgedeckten Altersversorgung im Sinne
des 8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG (siehe Rz. 8 bis 26) werden gesondert, und
zwar stets mit dem sich aus § 10 Abs. 3 Satz 4 und 6 EStG ergebenden Prozentsatz
berticksichtigt. Hierfur erhéhen sich die nach der Glnstigerpriifung als Sonderausgaben zu
beriicksichtigenden Betrdge um einen Erhéhungsbetrag (8 10 Abs. 4a Satz 1 und 3 EStG) fir
Beitrdge nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG. Es ist jedoch im Rahmen der
Gunstigerprifung mindestens der Betrag anzusetzen, der sich ergibt, wenn auch die Beitrage
nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG in die Gunstigerpriifung nach § 10 Abs. 4a
Satz 1 EStG einbezogen werden, allerdings ohne Hinzurechnung des Erhéhungsbetrags nach
8 10 Abs. 4a Satz 1 und 3 EStG. Der jeweils hohere Betrag (Vorsorgeaufwendungen nach
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dem ab 2010 geltenden Recht, VVorsorgeaufwendungen nach dem fir das Jahr 2004 geltenden
Recht zuziigl. Erhéhungsbetrag oder VVorsorgeaufwendungen nach dem fiir das Jahr 2004
geltenden Recht einschlieRlich Beitrage nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG)
wird dann als Sonderausgaben beriicksichtigt.

111  Beispiel:
Die Eheleute A (Gewerbetreibender) und B (Hausfrau) zahlen im Jahr 2010 folgende
Versicherungsbeitrége:

Basisrente (8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG) 2.000 €
Private Krankenversicherung

(Basisabsicherung - 8 10 Abs. 1 Nr. 3 Satz 1 Buchstabe a EStG) 5.000 €
Private Krankenversicherung

(Wahlleistungen - 8 10 Abs. 1 Nr. 3a EStG) 500 €
Beitrage zur gesetzlichen Pflegeversicherung 500 €
Haftpflichtversicherungen 1.200 €
Kapitalversicherung (Versicherungsbeginn 1995, Laufzeit 25 Jahre) 3.600 €
Kapitalversicherung (Versicherungsbeginn 2005, Laufzeit 20 Jahre) 2.400 €
Insgesamt 15.200 €

Die Beitrage zu der Kapitalversicherung mit VVersicherungsbeginn im Jahr 2005 sind nicht zu
beriicksichtigen, weil sie nicht die Voraussetzungen des § 10 Abs. 1 Nr. 2 und 3a EStG
erfillen.

Abziehbar nach § 10 Abs. 1 Nr. 2i. V. m. 8 10 Abs. 3 EStG und § 10 Abs. 1 Nr. 3 und 3a
i. V. m. § 10 Abs. 4 EStG (abziehbare VVorsorgeaufwendungen nach dem ab 2010 geltenden

Recht):
a) Beitrage zur Altersversorgung: 2.000 €
Hochstbetrag (ungekdirzt) 40.000 €
zu bertcksichtigen 2.000 €
davon 70 % 1.400 €

b) sonstige Vorsorgeaufwendungen:
Private Krankenversicherung
(Basisabsicherung - § 10 Abs. 1 Nr. 3 Satz 1 Buchstabe a EStG) 5.000 €
Private Krankenversicherung

(Wahlleistungen - § 10 Abs. 1 Nr. 3a EStG) 500 €
Gesetzliche Pflegepflichtversicherung 500 €
Haftpflichtversicherungen 1.200 €
Kapitalversicherung (88 % von 3.600 €) 3.168 €

Zwischensumme 10.368 €
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c)

Hdochstbetrag nach 8 10 Abs. 4 EStG:
Beitrage nach 8 10 Abs. 1 Nr. 3 EStG

(Basisabsicherung + gesetzliche Pflegeversicherung)

anzusetzen somit
abziehbar insgesamt

Gunstigerprifung nach § 10 Abs. 4a Satz 1 EStG:

5.600 €

5.500 €

5.600 €
7.000 €

Abziehbare Vorsorgeaufwendungen in der fir das Kalenderjahr 2004 geltenden Fassung des
8 10 Abs. 3 EStG (ohne Beitrdge im Sinne des 8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG)
zuzlgl. Erhéhungsbetrag nach § 10 Abs. 4a Satz 3 EStG:

a)

b)

Private Krankenversicherung
(Basisabsicherung - § 10 Abs. 1 Nr. 3 Satz 1
Buchstabe a EStG)

Private Krankenversicherung
(Wahlleistungen - § 10 Abs. 1 Nr. 3a EStG)
Gesetzliche Pflegepflichtversicherung
Haftpflichtversicherungen
Kapitalversicherung

Summe

davon abziehbar:

Vorwegabzug

verbleibende Aufwendungen
Grundhdchstbetrag

verbleibende Aufwendungen

halftige Aufwendungen

hélftiger HOochstbetrag

Zwischensumme

zuzlglich Erhéhungsbetrag nach § 10 Abs. 4a
Satz 3 EStG/Basisrente

(8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG)
davon 70 %

Erhohungsbetrag

Abzugsvolumen nach 8§ 10 Abs. 4a Satz 1 EStG somit:

5.000 €

500 €
500 €
1.200 €
3.168 €
10.368 €

6.136 €
4232 €
2.668 €
1.564 €

782 €
1.334 €

2.000 €
1.400 €

6.136 €

2.668 €

782 €
9.586 €

1.400 €

10.986 €
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Ermittlung des Mindestbetrags nach § 10 Abs. 4a Satz 2 EStG:

Nach 8§ 10 Abs. 4a Satz 2 EStG ist bei Anwendung der Giinstigerprifung aber mindestens der
Betrag anzusetzen, der sich ergibt, wenn auch die Beitrage zur Basisrente (§ 10 Abs. 1 Nr. 2
Satz 1 Buchstabe b EStG) in die Berechnung des Abzugsvolumens nach dem bis 2004

geltenden Recht einbezogen werden:

a) Basisrente2.000 €
Private Krankenversicherung
(Basisabsicherung - § 10 Abs. 1 Nr. 3 Satz 1
Buchstabe a EStG)
Private Krankenversicherung
(Wahlleistungen - § 10 Abs. 1 Nr. 3a EStG)
Gesetzliche Pflegepflichtversicherung
Haftpflichtversicherungen
Kapitalversicherung
Summe
davon abziehbar:
Vorwegabzug
verbleibende Aufwendungen
Grundhdchstbetrag
verbleibende Aufwendungen
hélftige Aufwendungen
hélftiger Hochstbetrag
Zwischensumme

b) Mindestabzugsvolumen nach § 10 Abs. 4a Satz 2 EStG
Zusammenstellung:
Abzugsvolumen nach neuem Recht

Glnstigerprifung nach 8 10 Abs. 4a Satz 1 EStG
Mindestabzugsvolumen nach § 10 Abs. 4a Satz 2 EStG

5.000 €
500 €
500 €
1.200 €
3.168 €
12.368 €

6.136 € 6.136 €
6.232 €

2.668 € 2.668 €
3.564 €
1.782 €

1.334€ 1.334€

10.138 €

10.138 €

7.000 €

10.986 €

10.138 €

Die Eheleute A kdnnen somit fir das Jahr 2010 einen Betrag von 10.986 € als VVorsorge-

aufwendungen abziehen.
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B. Besteuerung von Versorgungsbeztigen - 8 19 Abs. 2 EStG -

. Arbeitnehmer-/Werbungskosten-Pauschbetrag/Zuschlag zum
Versorgungsfreibetrag

Ab 2005 ist der Arbeitnehmer-Pauschbetrag (8 9a Satz 1 Nr. 1 Buchstabe a EStG) bei
Versorgungsbezigen im Sinne des § 19 Abs. 2 EStG nicht mehr anzuwenden. Stattdessen
wird - wie auch bei den Renten - ein Werbungskosten-Pauschbetrag von 102 € beriicksichtigt
(8 9a Satz 1 Nr. 1 Buchstabe b EStG). Als Ausgleich fur den Wegfall des Arbeitnehmer-
Pauschbetrags wird dem Versorgungsfreibetrag ein Zuschlag von zunéchst 900 € hinzu-
gerechnet, der fir jeden ab 2006 neu in den Ruhestand tretenden Jahrgang abgeschmolzen
wird (8 19 Abs. 2 Satz 3 EStG). Bei Einnahmen aus nichtselbstéandiger Arbeit im Sinne des §
19 Abs. 1 EStG und Versorgungsbeziigen im Sinne des 8 19 Abs. 2 EStG kommen der
Arbeitnehmer-Pauschbetrag und der Werbungskosten-Pauschbetrag nebeneinander zur
Anwendung. Der Werbungskosten-Pauschbetrag ist auch zu berticksichtigen, wenn bei Ein-
nahmen aus nichtselbstandiger Arbeit im Sinne des 8 19 Abs. 1 EStG hohere Werbungskosten
anzusetzen sind.

Il. Versorgungsfreibetrag/Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag

1. Allgemeines

Der maRgebende Prozentsatz flr den steuerfreien Teil der Versorgungsbeziige und der
Hochstbetrag des Versorgungsfreibetrags sowie der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag
bestimmen sich ab 2005 nach dem Jahr des Versorgungsbeginns (§ 19 Abs. 2 Satz 3 EStG).
Sie werden fir jeden ab 2006 neu in den Ruhestand tretenden Jahrgang abgeschmolzen.

2. Berechnung des Versorgungsfreibetrags und des Zuschlags zum
Versorgungsfreibetrag

Der Versorgungsfreibetrag und der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag (Freibetrége fur
Versorgungsbeziige) berechnen sich auf der Grundlage des Versorgungsbezugs fiir Januar
2005 bei Versorgungsbeginn vor 2005 bzw. des Versorgungsbezugs fiir den ersten vollen
Monat bei Versorgungsbeginn ab 2005; wird der VVersorgungsbezug insgesamt nicht fir einen
vollen Monat gezahlt (z. B. wegen Todes des Versorgungsempfangers), ist der Bezug des
Teilmonats auf einen Monatsbetrag hochzurechnen. Bei einer nachtraglichen Festsetzung von
Versorgungsbezugen ist der Monat mal3gebend, fiir den die Versorgungsbeziige erstmals fest-
gesetzt werden; auf den Zahlungstermin kommt es nicht an. Bei Beziigen und Vorteilen aus
friheren Dienstleistungen im Sinne des 8 19 Abs. 2 Satz 2 Nr. 2 EStG, die wegen Erreichens
einer Altersgrenze gezahlt werden, ist der Monat malRgebend, in dem der Steuerpflichtige das
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63. Lebensjahr oder, wenn er schwerbehindert ist, das 60. Lebensjahr vollendet hat, da die
Bezlige erst mit Erreichen dieser Altersgrenzen als Versorgungsbeziige gelten. Der mal-
gebende Monatsbetrag ist jeweils mit zwolf zu vervielféltigen und um Sonderzahlungen zu
erhohen, auf die zu diesem Zeitpunkt (erster voller Monat bzw. Januar 2005) ein Rechts-
anspruch besteht (8 19 Abs. 2 Satz 4 EStG). Die Sonderzahlungen (z. B. Urlaubs- oder
Weihnachtsgeld) sind mit dem Betrag anzusetzen, auf den bei einem Bezug von Ver-
sorgungsbezugen fir das ganze Jahr des Versorgungsbeginns ein Rechtsanspruch besteht. Bei
Versorgungsempféangern, die schon vor dem 1. Januar 2005 in Ruhestand gegangen sind,
kdnnen aus Vereinfachungsgriinden die Sonderzahlungen 2004 ber(icksichtigt werden.

3. Festschreibung des Versorgungsfreibetrags und des Zuschlags zum
Versorgungsfreibetrag

Der nach Rz. 114 ermittelte Versorgungsfreibetrag und der Zuschlag zum Versorgungs-
freibetrag gelten grundsétzlich flr die gesamte Laufzeit des Versorgungsbezugs (8§ 19 Abs. 2
Satz 8 EStG).

4. Neuberechnung des Versorgungsfreibetrags und des Zuschlags zum
Versorgungsfreibetrag

Regelmélige Anpassungen des Versorgungsbezugs (laufender Bezug und Sonderzahlungen)
fiihren nicht zu einer Neuberechnung (8 19 Abs. 2 Satz 9 EStG). Zu einer Neuberechnung
filhren nur Anderungen des Versorgungsbezugs, die ihre Ursache in der Anwendung von
Anrechnungs-, Ruhens-, Erhéhungs- oder Kiirzungsregelungen haben (§ 19 Abs. 2 Satz 10
EStG), z. B. Wegfall, Hinzutreten oder betragsmaRige Anderungen. Dies ist insbesondere der
Fall, wenn der Versorgungsempféanger neben seinen Versorgungsbeziigen
- Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen (8 53 des Beamtenversorgungsgesetzes

- BeamtVG -),
- andere Versorgungsbezuge (8 54 BeamtVG),
- Renten (8 55 BeamtVVG) oder
- Versorgungsbeziige aus zwischenstaatlicher und berstaatlicher Verwendung

(§ 56 BeamtVG)
erzielt, wenn sich die Voraussetzungen fir die Gewéhrung des Familienzuschlags oder des
Unterschiedsbetrags nach § 50 BeamtVG andern oder wenn ein Witwen- oder Waisengeld
nach einer Unterbrechung der Zahlung wieder bewilligt wird. Andert sich der anzurechnende
Betrag aufgrund einer einmaligen Sonderzahlung und hat dies nur eine einmalige Minderung
des Versorgungsbezugs zur Folge, so kann auf eine Neuberechnung verzichtet werden. Auf
eine Neuberechnung kann aus Vereinfachungsgriinden auch verzichtet werden, wenn der
Versorgungsbezug, der bisher Bemessungsgrundlage fiir den Versorgungsfreibetrag war, vor
und nach einer Anpassung aufgrund von Anrechnungs-, Ruhens-, Erhéhungs- und Kiirzungs-
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regelungen mindestens 7.500 € jahrlich/625 € monatlich betrdgt, also die Neuberechnung zu
keiner Anderung der Freibetrage fir Versorgungsbeziige filhren wiirde.

117  In den Féllen einer Neuberechnung ist der gednderte Versorgungsbezug, ggf. einschliellich
zwischenzeitlicher Anpassungen, Bemessungsgrundlage fur die Berechnung der Freibetrége
fur Versorgungsbeziige (8 19 Abs. 2 Satz 11 EStG).

118 Bezieht ein Steuerpflichtiger zunachst Versorgungsbeziige wegen verminderter
Erwerbsféahigkeit, bestimmen sich der Prozentsatz, der Hochstbetrag des
Versorgungsfreibetrags und der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag nach dem Jahr
des Beginns dieses Versorgungsbezugs. Wird der Versorgungsbezug wegen
verminderter Erwerbsfahigkeit mit Vollendung des 63. Lebensjahres des
Steuerpflichtigen oder, wenn er schwerbehindert ist, mit Vollendung des
60. Lebensjahres, in einen VVersorgungsbezug wegen Erreichens der Altersgrenze
umgewandelt, bestimmen sich der Prozentsatz, der Hochstbetrag des
Versorgungsfreibetrags und der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag weiterhin nach
dem Jahr des Beginns des Versorgungsbezugs wegen verminderter Erwerbsfahigkeit.
Da es sich bei der Umwandlung des Versorgungsbezugs nicht um eine regelmafiige
Anpassung handelt, ist eine Neuberechnung des Versorgungsfreibetrags erforderlich.

5. Zeitanteilige Berucksichtigung des Versorgungsfreibetrags und des Zuschlags zum
Versorgungsfreibetrag

119  Werden Versorgungsbeziige nur fur einen Teil des Kalenderjahres gezahlt, so erméfiigen sich
der Versorgungsfreibetrag und der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag fir jeden vollen
Kalendermonat, fur den keine Versorgungsbeziige geleistet werden, in diesem Kalenderjahr
um ein Zwolftel (8§ 19 Abs. 2 Satz 12 EStG). Bei Zahlung mehrerer Versorgungsbeziige
erfolgt eine Kuirzung nur fur Monate, fur die keiner der Versorgungsbezige geleistet wird.
Andern sich der Versorgungsfreibetrag und/oder der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag im
Laufe des Kalenderjahrs aufgrund einer Neuberechnung nach Rz. 116 f., sind in diesem
Kalenderjahr die héchsten Freibetrage fur Versorgungsbeziige magebend (§ 19 Abs. 2
Satz 11 2. Halbsatz EStG); eine zeitanteilige Aufteilung ist nicht vorzunehmen. Die Anderung
der Freibetrége fur Versorgungsbeziige kann im Lohnsteuerabzugsverfahren beriicksichtigt
werden (R 39b.3 Abs. 1 Satz 4 bis 6 der Lohnsteuer-Richtlinien 2008 - LStR 2008 -).

6. Mehrere Versorgungsbeziige
120  Bei mehreren Versorgungsbeziigen bestimmen sich der maligebende Prozentsatz fur den

steuerfreien Teil der Versorgungsbeziige und der Hochstbetrag des Versorgungsfreibetrags
sowie der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag nach dem Beginn des jeweiligen
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Versorgungsbezugs. Die Summe aus den jeweiligen Freibetragen fiir Versorgungsbeziige
wird nach § 19 Abs. 2 Satz 6 EStG auf den Hochstbetrag des Versorgungsfreibetrags und den
Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag nach dem Beginn des ersten VVersorgungsbezugs
begrenzt. Fallt der maRgebende Beginn mehrerer laufender Versorgungsbeziige in dasselbe
Kalenderjahr, kdnnen die Bemessungsgrundlagen aller Versorgungsbeziige zusammen-
gerechnet werden, da in diesen Féllen fir sie jeweils dieselben Hochstbetrége gelten.

Werden mehrere Versorgungsbeziige von unterschiedlichen Arbeitgebern gezahlt, ist die
Begrenzung der Freibetrage fur Versorgungsbeziige im Lohnsteuerabzugsverfahren nicht
anzuwenden; die Gesamtbetrachtung und ggf. die Begrenzung erfolgt im Veranlagungs-
verfahren. Treffen mehrere VVersorgungsbeziige bei demselben Arbeitgeber zusammen, ist die
Begrenzung auch im Lohnsteuerabzugsverfahren zu beachten.

Beispiel:

Zwei Ehegatten erhalten jeweils eigene Versorgungsbeziige. Der Versorgungsbeginn des
einen Ehegatten liegt im Jahr 2005, der des anderen im Jahr 2006. Im Jahr 2010 verstirbt der
Ehegatte, der bereits seit 2005 Versorgungsbezige erhalten hatte. Dem tberlebenden Ehe-
gatten werden ab 2010 zusétzlich zu seinen eigenen Versorgungsbeziigen i. H. v. monatlich
400 € Hinterbliebenenbeziige i. H. v. monatlich 250 € gezahit.

Fir die eigenen Versorgungsbeziige des berlebenden Ehegatten berechnen sich die Frei-
betrége flr Versorgungsbeziige nach dem Jahr des Versorgungsbeginns 2006. Der
Versorgungsfreibetrag betragt demnach 38,4 % von 4.800 € (= 400 € Monatsbezug x 12) =
1.844 € (aufgerundet); der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag betragt 864 €.

Fur den Hinterbliebenenbezug sind mit VVersorgungsbeginn im Jahr 2010 die Freibetrage flr
Versorgungsbeziige nach § 19 Abs. 2 Satz 7 EStG unter Zugrundelegung des maRgeblichen
Prozentsatzes, des Hochstbetrags und des Zuschlags zum Versorgungsfreibetrag des
verstorbenen Ehegatten zu ermitteln (siehe dazu Rz. 123 bis 126). Fur die Berechnung sind
also die Betrége des mafigebenden Jahres 2005 zugrunde zu legen. Der Versorgungsfreibetrag
fir die Hinterbliebenenbeziige betragt demnach 40 % von 3.000 € (= 250 € Monatsbezug x
12) = 1.200 €; der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag betragt 900 €.

Die Summe der Versorgungsfreibetrdge ab 2010 betragt (1.844 € zuziigl. 1.200 €) 3.044 €.
Der insgesamt beriicksichtigungsfahige Hochstbetrag bestimmt sich nach dem Jahr des
Beginns des ersten Versorgungsbezugs (2005: 3.000 €). Da der Hochstbetrag Gberschritten ist,
ist der Versorgungsfreibetrag auf insgesamt 3.000 € zu begrenzen. Auch die Summe der
Zuschlage zum Versorgungsfreibetrag (864 € zuzligl. 900 €) 1.764 € ist nach dem maR-
gebenden Jahr des Versorgungsbeginns (2005) auf insgesamt 900 € zu begrenzen.
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7. Hinterbliebenenversorgung

Folgt ein Hinterbliebenenbezug einem Versorgungsbezug, bestimmen sich der Prozentsatz,
der Hochstbetrag des VVersorgungsfreibetrags und der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag
fiir den Hinterbliebenenbezug nach dem Jahr des Beginns des Versorgungsbezugs des Ver-
storbenen (8 19 Abs. 2 Satz 7 EStG). Bei Bezug von Witwen- oder Waisengeld ist fir die
Berechnung der Freibetrage fir Versorgungsbeziige das Jahr des Versorgungsbeginns des
Verstorbenen malRgebend, der diesen Versorgungsanspruch zuvor begrindete.

Beispiel:

Im Oktober 2009 verstirbt ein 67-jahriger Ehegatte, der seit dem 63. Lebensjahr Ver-
sorgungsbezuge erhalten hat. Der tiberlebende Ehegatte erhdlt ab November 2009 Hinter-
bliebenenbeziige.

Fur den verstorbenen Ehegatten sind die Freibetrage fur Versorgungsbeziige bereits mit der
Pensionsabrechnung fiir Januar 2005 (40 % der voraussichtlichen Versorgungsbeziige 2005,
maximal 3.000 € zuzigl. 900 € Zuschlag) festgeschrieben worden. Im Jahr 2009 sind die
Freibetrége fur Versorgungsbeziige des verstorbenen Ehegatten mit zehn Zwdélfteln zu
beriicksichtigen. Fur den Uberlebenden Ehegatten sind mit der Pensionsabrechnung fur
November 2009 eigene Freibetrage flr Versorgungsbezige zu ermitteln. Zugrunde gelegt
werden dabei die hochgerechneten Hinterbliebenenbezuge (einschl. Sonderzahlungen).
Darauf sind nach § 19 Abs. 2 Satz 7 EStG der maRgebliche Prozentsatz, der Héchstbetrag und
der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag des verstorbenen Ehegatten (40 %, maximal 3.000 €
zuzlgl. 900 € Zuschlag) anzuwenden. Im Jahr 2009 sind die Freibetrage fur
Versorgungsbeziige des tberlebenden Ehegatten mit zwei Zwolfteln zu berlcksichtigen.

Erhalt ein Hinterbliebener Sterbegeld, stellt dieses gem. R 19.8 Abs. 1 Nr. 1 und R 19.9

Abs. 3 Nr. 3 LStR 2008 ebenfalls einen Versorgungsbezug dar. Fir das Sterbegeld gelten zur
Berechnung der Freibetrage fir Versorgungsbeziige ebenfalls der Prozentsatz, der Héchst-
betrag und der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag des Verstorbenen. Das Sterbegeld darf
als Leistung aus Anlass des Todes die Berechnung des Versorgungsfreibetrags fur etwaige
sonstige Hinterbliebenenbeziige nicht beeinflussen und ist daher nicht in deren Berechnungs-
grundlage einzubeziehen. Das Sterbegeld ist vielmehr als eigenstandiger - zusatzlicher -
Versorgungsbezug zu behandeln. Die Zwdlftelungsregelung ist fur das Sterbegeld nicht
anzuwenden. Als Bemessungsgrundlage fur die Freibetrage fur Versorgungsbezige ist die
Hohe des Sterbegeldes im Kalenderjahr anzusetzen, unabhéngig von der Zahlungsweise und
Berechnungsart.
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Beispiel:

Im April 2009 verstirbt ein Ehegatte, der zuvor seit 2004 Versorgungsbezige i. H. v. 1.500 €
monatlich erhalten hat. Der Uberlebende Ehegatte erhélt ab Mai 2009 laufende Hinter-
bliebenenbeziige i. H. v. 1.200 € monatlich. Daneben wird ihm einmalig Sterbegeld i. H. v.
zwei Monatsbezuigen des verstorbenen Ehegatten, also 3.000 € gezahit.

Laufender Hinterbliebenenbezug:

Monatsbetrag 1.200 € x 12 = 14.400 €. Auf den hochgerechneten Jahresbetrag werden der flr
den Verstorbenen maligebende Prozentsatz und Hochstbetrag des Versorgungsfreibetrags
(2005), zuzigl. des Zuschlags von 900 € angewandt. Das bedeutet im vorliegenden Fall
14.400 € x 40 % = 5.760 €, héchstens 3.000 €. Da der laufende Hinterbliebenenbezug nur fur
acht Monate gezahlt wurde, erhalt der iberlebende Ehegatte acht Zwolftel dieses
Versorgungsfreibetrags, 3.000 € : 12 = 250 € x 8 = 2.000 €. Der Versorgungsfreibetrag flr
den laufenden Hinterbliebenenbezug betrégt somit 2.000 €, der Zuschlag zum Versorgungs-
freibetrag 600 € (acht Zwdlftel von 900 €).

Sterbegeld:

Gesamtbetrag des Sterbegelds 2 x 1.500 € = 3.000 €. Auf diesen Gesamtbetrag von 3.000 €
werden ebenfalls der fur den Verstorbenen maligebende Prozentsatz und Hochstbetrag des
Versorgungsfreibetrags (2005), zuzigl. des Zuschlags von 900 € angewandt, 3.000 € x 40 %
= 1.200 €. Der Versorgungsfreibetrag fur das Sterbegeld betragt 1.200 €, der Zuschlag zum
Versorgungsfreibetrag 900 €.

Beide Versorgungsfreibetrége ergeben zusammen einen Betrag von 3.200 €, auf den der ins-
gesamt berucksichtigungsfahige Hochstbetrag nach dem mafR3gebenden Jahr 2005 anzuwenden
ist. Der Versorgungsfreibetrag fiir den laufenden Hinterbliebenenbezug und das Sterbegeld
zusammen betragt damit 3.000 €. Dazu kommt der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag von
insgesamt 900 €.

8. Berechnung des Versorgungsfreibetrags im Falle einer Kapital-
auszahlung/Abfindung

Wird anstelle eines monatlichen Versorgungsbezugs eine Kapitalauszahlung/Abfindung an
den Versorgungsempfanger gezahlt, so handelt es sich um einen sonstigen Bezug. Fur die
Ermittlung der Freibetrage fur Versorgungsbeziige ist das Jahr des Versorgungsbeginns
zugrunde zu legen, die Zwolftelungsregelung ist fur diesen sonstigen Bezug nicht anzuwen-
den. Bemessungsgrundlage ist der Betrag der Kapitalauszahlung/Abfindung im Kalenderjahr.
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128  Beispiel:
Dem Versorgungsempfanger wird im Jahr 2009 eine Abfindung i. H. v. 10.000 € gezahlt. Der
Versorgungsfreibetrag betragt (33,6 % von 10.000 € = 3.360 €, hochstens) 2.520 €; der
Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag betragt 756 €.

129  Bei Zusammentreffen mit laufenden Beziigen darf der Hochstbetrag, der sich nach dem Jahr
des Versorgungsbeginns bestimmt, nicht Gberschritten werden (siehe dazu Beispiele in
Rz. 124 und 126 zum Sterbegeld).

130 Die gleichen Grundsétze gelten auch, wenn Versorgungsbeziige in einem spateren Kalender-
jahr nachgezahlt oder berichtigt werden.

9. Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen (8 19 EStG) und Rentenleistungen
(8 22 EStG)

131  Die Frei- und Pauschbetrége sind fiir jede Einkunftsart gesondert zu berechnen. Der
Lohnsteuerabzug ist weiterhin nur fir die Versorgungsbeziige vorzunehmen.

I11. Aufzeichnungs- und Bescheinigungspflichten

132 Nach 8 4 Abs. 1 Nr. 4 LStDV hat der Arbeitgeber im Lohnkonto des Arbeitnehmers in den
Féllen des 8 19 Abs. 2 EStG die fir die zutreffende Berechnung des Versorgungsfreibetrags
und des Zuschlags zum Versorgungsfreibetrag erforderlichen Angaben aufzuzeichnen.
Aufzuzeichnen sind die Bemessungsgrundlage fur den Versorgungsfreibetrag (Jahreswert,
Rz. 114), das Jahr des Versorgungsbeginns und die Zahl der Monate (Zahl der Zwolftel), fur
die Versorgungsheziige gezahlt werden. Bei mehreren Versorgungsbeziigen sind die Angaben
fur jeden Versorgungsbezug getrennt aufzuzeichnen, soweit die mafgebenden Versorgungs-
beginne in unterschiedliche Kalenderjahre fallen (vgl. Rz. 120). Demnach konnen z. B. alle
Versorgungsbezige mit Versorgungsbeginn bis zum Jahre 2005 zusammengefasst werden. Zu
den Bescheinigungspflichten wird auf die jahrlichen BMF-Schreiben zu den Lohnsteuer-
bescheinigungen hingewiesen.

C. Besteuerung von Einkunften gem. 8 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a EStG

I. Allgemeines

133  Leibrenten und andere Leistungen aus den gesetzlichen Rentenversicherungen, den landwirt-
schaftlichen Alterskassen, den berufsstandischen Versorgungseinrichtungen und aus
Leibrentenversicherungen im Sinne des 8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG (vgl.

Rz. 8 bis 26) werden innerhalb eines bis in das Jahr 2039 reichenden Ubergangszeitraums in
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die vollstandige nachgelagerte Besteuerung berfiihrt (§ 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppel-
buchstabe aa EStG). Diese Regelung gilt sowohl fur Leistungen von inlandischen als auch
von auslandischen Versorgungstragern.

Bei den Ubrigen Leibrenten erfolgt die Besteuerung auch weiterhin mit dem Ertragsanteil
(8 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb EStG ggf. i. V. m. 8 55 Abs. 2 EStDV;
vgl. Rz. 175 und 176), es sei denn, es handelt sich um nach dem 31. Dezember 2004
abgeschlossene Rentenversicherungen, bei denen keine lebenslange Rentenzahlung
vereinbart und erbracht wird. In diesen Féallen wird die Besteuerung im Wege der
Ermittlung des Unterschiedsbetrags nach § 20 Abs. 1 Nr. 6 EStG vorgenommen. Die
Regelungen in § 22 Nr. 5 EStG bleiben unberhrt (vgl. insoweit auch BMF-Schreiben vom
31. Marz 2010, BStBI I S.).

Il. Leibrenten und andere Leistungen im Sinne des § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa EStG

1. Leistungen aus den gesetzlichen Rentenversicherungen, aus den landwirtschaft-
lichen Alterskassen und aus den berufsstandischen Versorgungseinrichtungen

8 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG erfasst alle Leistungen unabhangig
davon, ob sie als Rente oder Teilrente (z. B. Altersrente, Erwerbsminderungsrente, Hinter-
bliebenenrente als Witwen- oder Witwerrente, Waisenrente oder Erziehungsrente) oder als
einmalige Leistung (z. B. Sterbegeld oder Abfindung von Kleinbetragsrenten) ausgezahlt
werden.

a) Besonderheiten bei Leibrenten und anderen Leistungen aus den gesetzlichen
Rentenversicherungen

Zu den Leistungen im Sinne des § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG
gehdren auch Zusatzleistungen und andere Leistungen wie Zinsen.

8 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG gilt nicht fur Einnahmen im Sinne

des § 3 EStG wie z. B.

- Leistungen aus der gesetzlichen Unfallversicherung wie z. B. Berufsunfahigkeits- oder
Erwerbsminderungsrenten der Berufsgenossenschaft (8 3 Nr. 1 Buchstabe a EStG),

- Sachleistungen und Kinderzuschisse (8 3 Nr. 1 Buchstabe b EStG),

- Ubergangsgelder nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch - SGB VI - (§ 3 Nr. 1 Buch-
stabe ¢ EStG),

- den Abfindungsbetrag einer Witwen- oder Witwerrente wegen Wiederheirat des
Berechtigten nach § 107 SGB VI (§ 3 Nr. 3 Buchstabe a EStG),
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- die Erstattung von Versichertenbeitragen, in Fallen, in denen das mit der Einbeziehung in
die Rentenversicherung verfolgte Ziel eines Rentenanspruchs nicht oder voraussichtlich
nicht erreicht oder nicht vollstandig erreicht werden kann (8§ 210 und 286d SGB V1), die
Erstattung von freiwilligen Beitragen im Zusammenhang mit Nachzahlungen von
Beitragen in besonderen Féllen (88 204, 205 und 207 des SGB V1) sowie die Erstattung
der vom Versicherten zu Unrecht geleisteten Beitrdge nach § 26 SGB IV (§ 3 Nr. 3
Buchstabe b EStG),

- Ausgleichszahlungen nach § 86 Bundesversorgungsgesetz (8 3 Nr. 6 EStG),

- Renten, die als Entsch&digungsleistungen aufgrund gesetzlicher VVorschriften
- insbesondere des Bundesentschadigungsgesetzes - zur Wiedergutmachung
nationalsozialistischen Unrechts gewéhrt werden (8 3 Nr. 8 EStG),

- Zuschusse zur freiwilligen oder privaten Krankenversicherung (8 3 Nr. 14 EStG),

- Leistungen nach den 88 294 bis 299 SGB VI fir Kindererziehung an Mitter der
Geburtsjahrgange vor 1921 (8 3 Nr. 67 EStG); aus Billigkeitsgriinden gehoren dazu auch
Leistungen nach § 294a Satz 2 SGB VI fiir Kinderziehung an Mtter der
Geburtsjahrgange vor 1927, die am 18. Mai 1990 ihren gewohnlichen Aufenthalt im
Beitrittsgebiet und am 31. Dezember 1991 keinen eigenen Anspruch auf Rente aus
eigener Versicherung hatten.

Renten im Sinne des § 9 Anspruchs- und Anwartschaftsiiberfiihrungsgesetz (AAUG) werden
zwar von der Deutschen Rentenversicherung Bund ausgezahlt, es handelt sich jedoch nicht
um Leistungen aus der gesetzlichen Rentenversicherung. Die Besteuerung erfolgt nach 8§ 22
Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb EStG ggf. i. V. m. § 55 Abs. 2 EStDV, soweit
die Rente nicht nach § 3 Nr. 6 EStG steuerfrei ist.

b) Besonderheiten bei Leibrenten und anderen Leistungen aus den landwirtschaft-
lichen Alterskassen

Die Renten wegen Alters, wegen Erwerbsminderung und wegen Todes nach dem Gesetz tiber
die Alterssicherung der Landwirte (ALG) gehdren zu den Leistungen im Sinne des § 22 Nr. 1
Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG.

Steuerfrei sind z. B. Sachleistungen nach dem ALG (8 3 Nr. 1 Buchstabe b EStG), Geld-
leistungen nach den 8§ 10, 36 bis 39 ALG (8 3 Nr. 1 Buchstabe ¢ EStG) sowie Beitrags-
erstattungen nach den 88 75 und 117 ALG (8 3 Nr. 3 Buchstabe b EStG).
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c) Besonderheiten bei Leibrenten und anderen Leistungen aus den berufsstandischen
Versorgungseinrichtungen

Leistungen aus berufsstdndischen Versorgungseinrichtungen werden nach § 22 Nr. 1 Satz 3
Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG besteuert, unabhangig davon, ob die Beitrdge als
Sonderausgaben nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe a EStG bertcksichtigt wurden. Die
Besteuerung erfolgt auch dann nach 8 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG,
wenn die berufsstandische Versorgungseinrichtung keine den gesetzlichen Renten-
versicherungen vergleichbaren Leistungen erbringt.

Unselbstandige Bestandteile der Rente (z. B. Kinderzuschusse) werden zusammen mit der
Rente nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG.

Einmalige Leistungen (z. B. Kapitalauszahlungen, Sterbegeld, Abfindung von Kleinbetrags-
renten) unterliegen ebenfalls der Besteuerung nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppel-
buchstabe aa EStG. Das gilt auch fur Kapitalauszahlungen, bei denen die erworbenen
Anwartschaften auf Beitrdgen beruhen, die vor dem 1. Januar 2005 erbracht worden sind.

Entsprechend den Regelungen zur gesetzlichen Rentenversicherung sind ab dem
Veranlagungszeitraum 2007 folgende Leistungen nach 8 3 Nr. 3 Buchstabe ¢ EStGi. V. m. §
3 Nr. 3 Buchstabe a und b EStG steuerfrei:

- Witwen- und Witwerrentenabfindungen (8 3 Nr. 3 Buchstabe ¢ EStGi. V. m. 8 3Nr. 3
Buchstabe a EStG) bei der ersten Wiederheirat, wenn der Abfindungsbetrag das 60-fache
der abzufindenden Monatsrente nicht tibersteigt. Ubersteigt die Abfindung den genannten
Betrag, dann handelt es sich bei der Zahlung insgesamt nicht um eine dem 8 3 Nr. 3
Buchstabe a EStG entsprechende Abfindung.

- Beitragserstattungen (8 3 Nr. 3 Buchstabe ¢ EStG i. V. m. § 3 Nr. 3 Buchstabe b EStG),
wenn nicht mehr als 59 Beitragsmonate und hochstens die Beitrage abzugl. des
steuerfreien Arbeitgerberanteils bzw. -zuschusses (8 3 Nr. 62 EStG) nominal erstattet
werden. Werden bis zu 60 % der fur den Versicherten geleisteten Beitrége erstattet,
handelt es sich aus Vereinfachungsgriinden insgesamt um eine steuerfreie
Beitragserstattung.

Die Moglichkeit der steuerfreien Erstattung von Beitragen, die nicht Pflichtbeitrage sind,
besteht flr den Versicherten insgesamt nur einmal. Eine bestimmte Wartefrist - vgl. § 210
Abs. 2 SGB VI - ist insoweit nicht zu beachten. Damit die berufsstandische
Versorgungseinrichtung erkennen kann, ob es sich um eine steuerfreie Beitragserstattung
oder steuerpflichtige Leistung handelt, hat derjenige, der die Beitragserstattung beantragt,
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gegeniber der berufsstandischen Versorgungseinrichtung zu versichern, dass er eine
entsprechende Beitragserstattung bisher noch nicht beantragt hat.

Wird die Erstattung von Pflichtbeitrdgen beantragt, ist eine steuerfreie Beitragserstattung
erst moglich, wenn nach dem Ausscheiden aus der Versicherungspflicht mindestens

24 Monate vergangen sind und nicht erneut eine Versicherungspflicht eingetreten ist.
Unter diesen VVoraussetzungen kann eine steuerfreie Beitragserstattung auch mehrmals in
Betracht kommen, wenn nach einer Beitragserstattung fiir den Steuerpflichtigen erneut
eine Versicherungspflicht in einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung begriindet
wird und diese zu einem spéteren Zeitpunkt wieder erlischt. Beantragt der
Steuerpflichtige somit aufgrund seines Ausscheidens aus der Versicherungspflicht erneut
eine Beitragserstattung, dann handelt es sich nur dann um eine steuerfreie
Beitragserstattung, wenn lediglich die geleisteten Pflichtbeitrége erstattet werden. Erfolgt
eine daruber hinausgehende Erstattung, handelt es sich insgesamt um eine nach § 22 Nr.
1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG steuerpflichtige Leistung. Damit die
berufsstandische Versorgungseinrichtung die Leistungen zutreffend zuordnen kann, hat
derjenige, der die Beitragserstattung beantragt, in den Fallen des Ausscheidens aus der
Versicherungspflicht auch im Falle der Erstattung von Pflichtbeitragen gegentiber der
berufsstdndischen Versorgungseinrichtung zu erklaren, ob er bereits eine Bei-
tragserstattung aus einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung in Anspruch
genommen hat.

Nach § 3 Nr. 3 Buchstabe b EStG sind auch Beitragserstattungen nach den 8§ 204, 205,
207, 286d SGB VI, § 26 SGB 1V steuerfrei. Liegen die in den Vorschriften genannten
Voraussetzungen auch bei der von einer berufsstdndischen Versorgungseinrichtung
durchgefiihrten Beitragserstattung vor, handelt es sich insoweit um eine steuerfreie
Leistung.

2. Leibrenten und andere Leistungen aus Rentenversicherungen im Sinne des § 10
Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG

Leistungen aus Rentenversicherungen im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b
EStG (vgl. Rz. 8 ff.) unterliegen der nachgelagerten Besteuerung gem. § 22 Nr. 1 Satz 3
Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG.

Fur Renten aus Rentenversicherungen, die nicht den VVoraussetzungen des 8 10 Abs. 1 Nr. 2
Satz 1 Buchstabe b EStG entsprechen - insbesondere flr Renten aus Vertrdgen im Sinne des §
10 Abs. 1 Nr. 3a EStG - bleibt es bei der Ertragsanteilsbesteuerung (vgl. insoweit

Rz. 151 ff.), es sei denn, es handelt sich um nach dem 31. Dezember 2004 abgeschlossene
Rentenversicherungen, bei denen keine lebenslange Rentenzahlung vereinbart und
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erbracht wird. Dann erfolgt die Besteuerung nach § 20 Abs. 1 Nr. 6 EStG im Wege der
Ermittlung des Unterschiedsbetrags. Die Regelungen in § 22 Nr. 5 EStG bleiben unberihrt
(vgl. BMF-Schreiben vom 31. Marz 2010, BStBI I S.).

Wird ein Rentenversicherungsvertrag mit Versicherungsbeginn nach dem 31. Dezember 2004,
der die Voraussetzungen des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG nicht erfillt, in einen
zertifizierten Basisrentenvertrag umgewandelt, fihrt dies zur Beendigung des bestehenden
Vertrages - mit den entsprechenden steuerlichen Konsequenzen - und zum Abschluss eines
neuen Basisrentenvertrages im Zeitpunkt der Umstellung. Die Beitrdge einschliellich des aus
dem Altvertrag Ubertragenen Kapitals konnen im Rahmen des Sonderausgabenabzugs nach §
10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG berticksichtigt werden. Die sich aus dem Basis-
rentenvertrag ergebenden Leistungen unterliegen insgesamt der Besteuerung nach § 22 Nr. 1
Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG.

Wird ein Kapitallebensversicherungsvertrag in einen Rentenversicherungsvertrag im Sinne
des 8 10 Abs. 1 Nr. 2 Buchstabe b EStG umgewandelt, fuhrt auch dies zur Beendigung des
bestehenden Vertrages - mit den entsprechenden steuerlichen Konsequenzen - und zum
Abschluss eines neuen Basisrentenvertrages im Zeitpunkt der Umstellung. Die Beitrége
einschlieBlich des aus dem Altvertrag Gbertragenen Kapitals kdnnen im Rahmen des
Sonderausgabenabzugs nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG berucksichtigt
werden. Die sich aus dem Basisrentenvertrag ergebenden Leistungen unterliegen insgesamt
der Besteuerung nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG.

Wird entgegen der ursprunglichen vertraglichen Vereinbarung (vgl. Rz. 9) ein zertifizierter
Basisrentenvertrag in einen Vertrag umgewandelt, der die Voraussetzungen des § 10 Abs. 1
Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG nicht erfullt, ist steuerlich von einem neuen Vertrag
auszugehen. Wird dabei die auf den ,,alten* Vertrag entfallende Versicherungsleistung ganz
oder teilweise auf den ,,neuen* Vertrag angerechnet, fliel3t die angerechnete
Versicherungsleistung dem Versicherungsnehmer zu und unterliegt im Zeitpunkt der
Umwandlung des Vertrags der Besteuerung nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa EStG. Ist die Umwandlung als Missbrauch von rechtlichen
Gestaltungsmoglichkeiten (8 42 der Abgabenordnung - AO -) anzusehen, z.B. Umwandlung
innerhalb kurzer Zeit nach Vertragsabschluss ohne erkennbaren sachlichen Grund, ist fiir die
vor der Umwandlung geleisteten Beitrdge der Sonderausgabenabzug nach § 10 Abs. 1 Nr. 2
Satz 1 Buchstabe b EStG zu versagen oder riickgéngig zu machen.

Werden Anspriiche des Leistungsempfangers aus einem Versicherungsvertrag mit Ver-
sicherungsbeginn nach dem 31. Dezember 2004, der die VVoraussetzungen des § 10 Abs. 1
Nr. 2 Buchstabe b EStG erfullt, unmittelbar auf einen Vertrag bei einem anderen Unter-
nehmen Ubertragen, gilt die Versicherungsleistung nicht als dem Leistungsempféanger zuge-
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flossen, wenn der neue Vertrag nach § 5a AltZertG zertifiziert ist. Sie unterliegt daher im
Zeitpunkt der Ubertragung nicht der Besteuerung.

I11. Leibrenten und andere Leistungen im Sinne des 8 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a
Doppelbuchstabe bb EStG

Der Anwendungsbereich des § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb EStG

umfasst diejenigen Leibrenten und anderen Leistungen, die nicht bereits unter Doppel-

buchstabe aa der Vorschrift (vgl. Rz. 135 ff.) oder § 22 Nr. 5 EStG einzuordnen sind, wie

Renten aus

- Rentenversicherungen, die nicht den Voraussetzungen des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1
Buchstabe b EStG entsprechen, weil sie z. B. eine Teilkapitalisierung oder
Einmalkapitalauszahlung (Kapitalwahlrecht) oder einen Rentenbeginn vor Vollendung
des 60. Lebensjahres vorsehen (bei nach dem 31. Dezember 2011 abgeschlossenen
Vertrégen ist regelmaRig die Vollendung des 62. Lebensjahres maRgebend) oder die
Laufzeit der Versicherung vor dem 1. Januar 2005 begonnen hat, oder

- Vertrdgen im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 3a EStG.

Bei nach dem 31. Dezember 2004 abgeschlossenen Rentenversicherungen muss eine

lebenslange Rentenzahlung vereinbart und erbracht werden.

Werden neben einer Grundrente Uberschussbeteiligungen in Form einer Bonusrente gezahlt,
so ist der gesamte Auszahlungsbetrag mit einem einheitlichen Ertragsanteil der Besteuerung
zu unterwerfen. Mit der Uberschussbeteiligung in Form einer Bonusrente wird kein neues
Rentenrecht begriindet (R 22.4 Abs. 1 Satz 2 EStR 2008). In der Mitteilung nach § 22a EStG
(bei Leistungen i. S. d. § 22 Nr. 5 Satz 2 Buchstabe a EStG in der Mitteilung nach § 22 Nr. 5
Satz 5 EStG) ist der Betrag von Grund- und Bonusrente in einer Summe auszuweisen.

Dem § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb EStG zuzuordnen sind auch
abgekdrzte Leibrenten, die nicht unter § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa
EStG fallen (z. B. private selbstandige Erwerbsminderungsrente, Waisenrente aus einer
privaten Versicherung, die die VVoraussetzungen des 8§ 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b
EStG nicht erfullt). Dies gilt bei Rentenversicherungen (vgl. Rz. 19 des BMF-Schreibens
vom 1. Oktober 2009, BStBI | S. 1172) nur, wenn sie vor dem 1. Januar 2005
abgeschlossen wurden.

Auf Antrag des Steuerpflichtigen sind unter bestimmten Voraussetzungen auch Leibrenten
und andere Leistungen im Sinne des 8 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG
nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb EStG zu versteuern (sog. Offnungs-
klausel). Wegen der Einzelheiten hierzu vgl. die Ausfiihrungen unter Rz. 177 ff.
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V. Besonderheiten bei der betrieblichen Altersversorgung

Die Versorgungsleistungen einer Pensionskasse, eines Pensionsfonds oder aus einer Direkt-
versicherung (z. B. Rente, Auszahlungsplan, Teilkapitalauszahlung,
Einmalkapitalauszahlung) unterliegen der Besteuerung nach § 22 Nr. 5 EStG. Einzelheiten
zur Besteuerung von Leistungen aus der betrieblichen Altersversorgung sind im BMF-
Schreiben vom 31. Méarz 2010, BStBI | S. , Rz. 326 ff. geregelt.

V. Durchfihrung der Besteuerung

1. Leibrenten und andere Leistungen im Sinne des § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa EStG

a) Allgemeines

In der Ubergangszeit bis zur vollstandigen nachgelagerten Besteuerung unterliegt nur ein Teil
der Leibrenten und anderen Leistungen der Besteuerung. In Abh&ngigkeit vom Jahresbetrag
der Rente und dem Jahr des Rentenbeginns wird der steuerfreie Teil der Rente ermittelt, der
grundsatzlich fir die gesamte Laufzeit der Rente gilt. Diese Regelung bewirkt, dass Renten-
erhdhungen, die auf einer regelmaliigen Rentenanpassung beruhen, vollstdndig nachgelagert
besteuert werden.

b) Jahresbetrag der Rente

Bemessungsgrundlage fir die Ermittlung des der Besteuerung unterliegenden Anteils der
Rente ist der Jahresbetrag der Rente (8§ 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa
Satz 2 EStG). Jahresbetrag der Rente ist die Summe der im Kalenderjahr zugeflossenen
Rentenbetrdge einschlielflich der bei Auszahlung einbehaltenen eigenen Beitragsanteile zur
Kranken- und Pflegeversicherung. Steuerfreie Zuschiisse zu den Krankenversicherungs-
beitragen sind nicht Bestandteil des Jahresbetrags der Rente. Zum Jahresbetrag der Rente
gehdren auch die im Kalenderjahr zugeflossenen anderen Leistungen. Bei riickwirkender
Zubilligung der Rente ist ggf. Rz. 229 zu beachten. Eine Pfandung der Rente hat keinen
Einfluss auf die Hohe des nach § 22 EStG zu bertcksichtigenden Jahresbetrags der
Rente.
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c) Bestimmung des Prozentsatzes
aa) Allgemeines

Der Prozentsatz in der Tabelle in § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa Satz 3
EStG bestimmt sich grundsétzlich nach dem Jahr des Rentenbeginns.

Unter Beginn der Rente ist der Zeitpunkt zu verstehen, ab dem die Rente (ggf. nach riick-
wirkender Zubilligung) tatséchlich bewilligt wird (siehe Rentenbescheid).

Wird die bewilligte Rente bis auf 0 € gekiirzt, z. B. weil eigene Einkinfte anzurechnen sind,
steht dies dem Beginn der Rente nicht entgegen und unterbricht die Laufzeit der Rente nicht.
Verzichtet der Rentenberechtigte in Kenntnis der Kirzung der Rente auf die Beantragung,
beginnt die Rente jedoch nicht zu laufen, solange sie mangels Beantragung nicht dem Grunde
nach bewilligt wird.

Flie3t eine andere Leistung vor dem Beginn der Leibrente zu, bestimmt sich der Prozentsatz
flir die Besteuerung der anderen Leistung nach dem Jahr ihres Zuflusses, andernfalls nach
dem Jahr des Beginns der Leibrente.

bb) Erh6hung oder Herabsetzung der Rente

Soweit Renten im Sinne des § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG spater
z. B. wegen Anrechnung anderer Einkinfte erhdht oder herabgesetzt werden, ist keine neue
Rente anzunehmen. Gleiches gilt, wenn eine Teil-Altersrente in eine volle Altersrente oder
eine volle Altersrente in eine Teil-Altersrente umgewandelt wird (§ 42 SGB VI). Fiir den
erhdhten oder verminderten Rentenbetrag bleibt der urspringlich ermittelte Prozentsatz
mafigebend (zur Neuberechnung des Freibetrags vgl. Rz. 171 ff.).

cc) Besonderheiten bei Folgerenten aus derselben Versicherung oder demselben Vertrag

Renten aus derselben Versicherung oder demselben Vertrag liegen vor, wenn Renten auf ein
und demselben Rentenrecht beruhen. Das ist beispielsweise der Fall, wenn eine Rente wegen
voller Erwerbsminderung einer Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung folgt oder
umgekehrt, bei einer Altersrente, der eine (volle oder teilweise) Erwerbsminderungsrente vor-
herging, oder wenn eine kleine Witwen- oder Witwerrente einer groen Witwen- oder
Witwerrente folgt und umgekehrt oder eine Altersrente einer Erziehungsrente folgt. Das gilt
auch dann, wenn die Rentenempfanger nicht identisch sind wie z. B. bei einer Altersrente mit
nachfolgender Witwen- oder Witwerrente oder Waisenrente. Leistungen aus Anrechten, die
im Rahmen des Versorgungsausgleichs durch interne Teilung auf die



Seite 55

164

165

166

167

ausgleichsberechtigte Person Ubertragen wurden oder die zu Lasten der Anrechte der
ausgleichspflichtigen Person fir die ausgleichberechtigte Person durch externe Teilung
begrindet wurden, stellen einen eigenen Rentenanspruch der ausgleichsberechtigten
Person dar. Die Rente der ausgleichsberechtigten Person ist daher keine Rente aus der
Versicherung oder dem Vertrag der ausgleichspflichtigen Person.

Folgen nach dem 31. Dezember 2004 Renten aus derselben Versicherung oder demselben
Vertrag einander nach, wird bei der Ermittlung des Prozentsatzes nicht der tatsachliche
Beginn der Folgerente herangezogen. Vielmehr wird ein fiktives Jahr des Rentenbeginns
ermittelt, indem vom tatsdchlichen Rentenbeginn der Folgerente die Laufzeiten vorher-
gehender Renten abgezogen werden. Dabei darf der Prozentsatz von 50 % nicht unterschritten
werden.

Beispiel:

A bezieht von Oktober 2003 bis Dezember 2006 (= 3 Jahre und 3 Monate) eine Erwerbs-
minderungsrente i. H. v. 1.000 €. AnschlieRend ist er wieder erwerbstétig. Ab Februar 2013
erhalt er seine Altersrente i. H. v. 2.000 €.

In 2003 und 2004 ist die Erwerbsminderungsrente gem. § 55 Abs. 2 EStDV mit einem
Ertragsanteil von 4 % zu versteuern, in 2005 und 2006 gem. 8 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa EStG mit einem Besteuerungsanteil von 50 %. Der der Besteuerung
unterliegende Teil fiir die ab Februar 2013 gewahrte Altersrente ermittelt sich wie folgt:

Rentenbeginn der Altersrente Februar 2013
abzigl. der Laufzeit der Erwerbsminderungsrente
(3 Jahre und 3 Monate)

= fiktiver Rentenbeginn November 2009
Besteuerungsanteil It. Tabelle 58 %
Jahresbetrag der Rente in 2013: 11 x 2.000 € 22.000 €
BetragsmaéRiger Besteuerungsanteil (58 % von 22.000 €) 12.760 €

Renten, die vor dem 1. Januar 2005 geendet haben, werden nicht als vorhergehende Renten
beriicksichtigt und wirken sich daher auf die Hohe des Prozentsatzes fir die Besteuerung der
nachfolgenden Rente nicht aus.

Abwandlung des Beispiels in Rz. 165:
Die Erwerbsminderungsrente wurde von Oktober 2000 bis Dezember 2004 bezogen.
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In diesem Fall folgen nicht nach dem 31. Dezember 2004 mehrere Renten aus derselben
Versicherung einander nach mit der Folge, dass fiir die Ermittlung des Besteuerungsanteils fur
die Altersrente das Jahr 2013 maligebend ist und folglich ein Besteuerungsanteil von 66 %.

Lebt eine wegen Wiederheirat des Berechtigten weggefallene Witwen- oder Witwerrente
wegen Auflosung oder Nichtigerklarung der erneuten Ehe oder der erneuten Lebens-
partnerschaft wieder auf (8§ 46 Abs. 3 SGB V1), ist bei Wiederaufleben der Witwen- oder
Witwerrente flr die Ermittlung des Prozentsatzes nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa Satz 3 EStG der Rentenbeginn des erstmaligen Bezugs maligebend.

d) Ermittlung des steuerfreien Teils der Rente
aa) Allgemeines

Nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa Satz 4 und 5 EStG gilt der steuerfreie
Teil der Rente fiir die gesamte Laufzeit des Rentenbezugs. Der steuerfreie Teil der Rente wird
in dem Jahr ermittelt, das dem Jahr des Rentenbeginns folgt. Bei Renten, die vor dem

1. Januar 2005 begonnen haben, ist der steuerfreie Teil der Rente des Jahres 2005 maRgebend.

bb) Bemessungsgrundlage fur die Ermittlung des steuerfreien Teils der Rente

Bemessungsgrundlage fir die Ermittlung des steuerfreien Teils der Rente ist der Jahresbetrag
der Rente in dem Jahr, das dem Jahr des Rentenbeginns folgt. Bei Renten mit Rentenbeginn
vor dem 1. Januar 2005 ist der Jahresbetrag der Rente des Jahres 2005 malgebend. Zum
Jahresbetrag der Rente vgl. Rz. 157.

cc) Neuberechnung des steuerfreien Teils der Rente

Andert sich der Jahresbetrag der Rente und handelt es sich hierbei nicht um eine regelmaBige
Anpassung (z. B. jahrliche Rentenerhéhung), ist der steuerfreie Teil der Rente auf der Basis
des bisher maRgebenden Prozentsatzes mit der veranderten Bemessungsgrundlage neu zu
ermitteln. Auch Rentennachzahlungen oder -riickzahlungen sowie der Wegfall des Kinder-
zuschusses zur Rente aus einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung kénnen zu einer
Neuberechnung des steuerfreien Teils der Rente fuhren.

Der steuerfreie Teil der Rente ist in dem Verhaltnis anzupassen, in dem der verénderte
Jahresbetrag der Rente zum Jahresbetrag der Rente steht, der der Ermittlung des bisherigen
steuerfreien Teils der Rente zugrunde gelegen hat. Regelméalige Anpassungen des Jahres-
betrags der Rente bleiben dabei auBer Betracht (§ 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppel-
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buchstabe aa Satz 7 EStG). Die fir die Berechnung erforderlichen Angaben ergeben sich aus
der Rentenbezugsmitteilung (vgl. Rz. 223 ff.).

173  Beispiel:
R bezieht ab Mai 2008 eine monatliche Witwenrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
I. H. v. 1.100 €. Die Rente wird aufgrund regelméaRiger Anpassungen zum 1. Juli 2008, zum
1. Juli 2009, zum 1. Juli 2010 und zum 1. Juli 2011 jeweils um 10 € erhoht. Wegen anderer
Einklinfte wird die Rente ab August 2011 auf 830 € gekurzt.

Rentenzeitraum Monatsbetrag Betrag im Zahlungszeitraum
1.5. - 30.6.2008 1.100,00 € 2.200,00 €
1.7.-31.12.2008 1.110,00 € 6.660,00 €
Jahresrente 2008 8.860,00 €
1.1. - 30.6.2009 1.110,00 € 6.660,00 €
1.7.-31.12.2009 1.120,00 € 6.720,00 €
Jahresrente 2009 13.380,00 €
1.1.-30.6.2010 1.120,00 € 6.720,00 €
1.7.-31.12.2010 1.130,00 € 6.780,00 €
Jahresrente 2010 13.500,00 €
1.1.-30.6.2011 1.130,00 € 6.780,00 €
1.7.-31.7.2011 1.140,00 € 1.140,00 €
1.8.-31.12.2011 830,00 € 4.150,00 €
Jahresrente 2011 12.070,00 €
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Dem Finanzamt liegen die folgenden Rentenbezugsmitteilungen vor:

Jahr Leistungsbetrag Anpassungsbetrag
2008 8.860,00 € 0,00 €
2009 13.380,00 € 0,00 €
2010 13.500,00 € 120,00 €
2011 12.070,00 € 206,00 €

Berechnung des steuerfreien Teils der Rente 2009

Jahresrente 2009 13.380,00 €
- der Besteuerung unterliegender Teil

(56 % von 13.380,00 €) = -7.492,80 €
= steuerfreier Teil der Rente 5.887,20 €

Neuberechnung des steuerfreien Teils der Rente im Jahr 2011

Jahresrente 2011 ohne regelmaRige Anpassungen

(12.070,00 € - 206,00 €) = 11.864,00 €

(11.864,00 €/13.380,00 €) x 5.887,20 € = 5.220,16 €

Ermittlung des der Besteuerung unterliegenden Teils der Rente in Anlehnung an den
Wortlaut des 8 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa Satz 3 bis 7 EStG

Jahr Besteuerungsanteil der Rente

2008 56 % von 8.860,00 €= 4.961,60 €
2009 56 % von 13.380,00 € = 7.492,80 €
2010 13.500,00 € -5.887,20€ = 7.612,80€
2011 12.070,00 € - 5.220,16 €= 6.849,84 €

Ermittlung des der Besteuerung unterliegenden Teils der Rente in Anlehnung an die

Einkommensteuererklarung/die Rentenbezugsmitteilung
2008 2009 2010

Jahresrente It. Rentenbezugsmitteilung  8.860,00 € 13.380,00 € 13.500,00 €
- Anpassungsbetrag It. Rentenbezugs-

mitteilung -0,00€ -0,00€ -120,00€
Zwischensumme 8.860,00 € 13.380,00 € 13.380,00 €
darauf fester Prozentsatz (hier: 56 %) 4.961,60€ 7.49280€ 7.492,80¢€
+ Anpassungsbetrag It. Rentenbezugs-

mitteilung +0,00 € +0,00€ +120,00€
= der Besteuerung unterliegende Anteil

der Rente 4.961,60€ 7.49280€ 7.612,80€

2011
12.070,00 €

- 206,00 €
11.864,00 €
6.643,84 €

+ 206,00 €

6.849,84 €
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Folgerenten im Sinne des § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa Satz 8 EStG
(vgl. Rz. 163 ff.) werden flr die Berechnung des steuerfreien Teils der Rente (8 22 Nr. 1 Satz
3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa Satz 3 bis 7 EStG) als eigenstandige Renten behandelt.
Das gilt nicht, wenn eine wegen Wiederheirat weggefallene Witwen- oder Witwerrente (vgl.
Rz. 168) wieder auflebt. In diesem Fall berechnet sich der steuerfreie Teil der Rente nach der
urspringlichen, spater weggefallenen Rente (vgl. Rz. 169 und 170).

2. Leibrenten und andere Leistungen im Sinne des § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a
Doppelbuchstabe bb EStG

Leibrenten im Sinne des § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb EStG (vgl.

Rz. 151) unterliegen auch ab dem Veranlagungszeitraum 2005 nur mit dem Ertragsanteil der
Besteuerung. Sie ergeben sich aus der Tabelle in § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a
Doppelbuchstabe bb Satz 4 EStG. Die neuen Ertragsanteile gelten sowohl fiir Renten, deren
Rentenbeginn vor dem 1. Januar 2005 liegt, als auch flir Renten, die erst nach dem 31.
Dezember 2004 zu laufen beginnen.

Fur abgekurzte Leibrenten (vgl. Rz. 153) - z. B. aus einer privaten selbstandigen Erwerbs-

minderungsversicherung, die nur bis zum 65. Lebensjahr gezahlt wird - bestimmen sich die
Ertragsanteile auch weiterhin nach § 55 Abs. 2 EStDV.

3. Offnungsklausel

Rz. 177 bis 203 werden aufgrund des BFH-Urteils vom 19. Januar 2010 (Az. X R 53/08)
Uberprift.

D. Besonderheiten beim Versorgungsausgleich
l. Allgemeines
1. Gesetzliche Neuregelung des Versorgungsausgleichs

Mit dem VersAusglG wurden die VVorschriften zum Versorgungsausgleich grundlegend
geandert. Es gilt kunftig fur alle ausgleichsreifen Anrechte auf Altersversorgung der
Grundsatz der internen Teilung, der bisher schon bei der gesetzlichen
Rentenversicherung zur Anwendung kam. Bisher wurden alle von den Ehegatten
wahrend der Ehe erworbenen Anrechte auf eine Versorgung wegen Alter und
Invaliditat bewertet und im Wege eines Einmalausgleichs ausgeglichen, vorrangig tber
die gesetzliche Rentenversicherung.
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Das neue VersAusglG sieht dagegen die interne Teilung als Grundsatz des
Versorgungsausgleichs auch fur alle Systeme der betrieblichen Altersversorgung und
privaten Altersvorsorge vor. Hierbei werden die von den Ehegatten in den
unterschiedlichen Altersversorgungssystemen erworbenen Anrechte zum Zeitpunkt der
Scheidung innerhalb des jeweiligen Systems geteilt und fur den ausgleichsberechtigten
Ehegatten eigenstandige Versorgungsanrechte geschaffen, die unabhéangig von den
Versorgungsanrechten des ausgleichspflichtigen Ehegatten im jeweiligen System
gesondert weitergefuhrt werden.

Zu einem Ausgleich tGber ein anderes Versorgungssystem (externe Teilung) kommt es
nur noch in den in 88 14 bis 17 VersAusglG geregelten Ausnahmeféllen. Bei einer
externen Teilung entscheidet die ausgleichsberechtigte Person tber die Zielversorgung.
Sie bestimmt also, in welches Versorgungssystem der Ausgleichswert zu transferieren ist
(ggf. Aufstockung einer bestehenden Anwartschaft, ggf. Neubegrindung einer
Anwartschaft). Dabei darf die Zahlung des Kapitalbetrags an die gewéahlte
Zielversorgung nicht zu nachteiligen steuerlichen Folgen bei der ausgleichspflichtigen
Person fuhren, es sei denn, sie stimmt der Wahl der Zielversorgung zu.

Die gesetzliche Rentenversicherung ist Auffang-Zielversorgung, wenn die
ausgleichsberechtigte Person ihr Wahlrecht nicht austibt und es sich nicht um eine
betriebliche Altersversorgung handelt. Bei einer betrieblichen Altersversorgung wird
bei fehlender Austibung des Wahlrechts ein Anspruch in der
Versorgungsausgleichskasse begriindet.

Verbunden ist die externe Teilung mit der Leistung eines Kapitalbetrags in Hohe des
Ausgleichswerts, der vom Versorgungstrager der ausgleichspflichtigen Person an den
Versorgungstrager der ausgleichsberechtigten Person gezahlt wird. (Ausnahme:
Externe Teilung von Beamtenversorgungen nach 8 16 VersAusglG; hier findet wie nach
dem bisherigen Quasi-Splitting zwischen der gesetzlichen Rentenversicherung und dem
Trager der Beamtenversorgung ein Erstattungsverfahren im Leistungsfall statt.)

Kommt in Einzelfallen weder die interne Teilung noch die externe Teilung in Betracht,
etwa weil ein Anrecht zum Zeitpunkt des Versorgungsausgleichs nicht ausgleichsreif ist
(8 19 VersAusglG), z. B. ein Anrecht bei einem auslandischen, zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Versorgungstrager oder ein Anrecht im Sinne des
Betriebsrentengesetzes, das noch verfallbar ist, kommt es zu Ausgleichsanspriichen nach
der Scheidung (8 20ff. VersAusglG). Zur steuerlichen Behandlung der
Ausgleichsanspruche nach der Scheidung vgl. BMF-Schreiben vom 31. Méarz 2010,
BStBI I S. .
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2. Besteuerungszeitpunkte

Bei der steuerlichen Beurteilung des Versorgungsausgleichs ist zwischen dem Zeitpunkt
der Teilung eines Anrechts im Versorgungsausgleich durch gerichtliche Entscheidung
und dem spateren Zufluss der Leistungen aus den unterschiedlichen
Versorgungssystemen zu unterscheiden.

Bei der internen Teilung wird die Ubertragung der Anrechte auf die
ausgleichsberechtigte Person zum Zeitpunkt des Versorgungsausgleichs ftr beide
Ehegatten nach § 3 Nr. 55a EStG steuerfrei gestellt, weil auch bei den im Rahmen eines
Versorgungsausgleichs Gbertragenen Anrechten auf eine Alters- und
Invaliditatsversorgung das Prinzip der nachgelagerten Besteuerung eingehalten wird.
Die Besteuerung erfolgt erst wahrend der Auszahlungsphase. Die spater zuflieBenden
Leistungen gehdren dabei bei beiden Ehegatten zur gleichen Einkunftsart, da die
Versorgungsanrechte innerhalb des jeweiligen Systems geteilt wurden. Ein Wechsel des
Versorgungssystems und ein damit moglicherweise verbundener Wechsel der
Besteuerung weg von der nachgelagerten Besteuerung hat nicht stattgefunden. Lediglich
die individuellen Merkmale fur die Besteuerung sind bei jedem Ehegatten gesondert zu
ermitteln.

Bei einer externen Teilung kann dagegen die Ubertragung der Anrechte zu einer
Besteuerung fuhren, da sie mit einem Wechsel des Versorgungstragers und damit
regelmafiig mit einem Wechsel des Versorgungssystems verbunden ist. 8 3 Nr. 55b Satz
1 EStG stellt deshalb die Leistung des Ausgleichswerts in den Fallen der externen
Teilung fur beide Ehegatten steuerfrei, soweit das Prinzip der nachgelagerten
Besteuerung insgesamt eingehalten wird. Soweit die spateren Leistungen bei der
ausgleichsberechtigten Person jedoch nicht der nachgelagerten Besteuerung unterliegen
werden (z. B. Besteuerung nach § 20 Abs. 1 Nr. 6 EStG oder nach § 22 Nr. 1 Satz 3
Buchstabe a Doppelbuchstabe bb EStG mit dem Ertragsanteil), greift die
Steuerbefreiung gem. 8 3 Nr. 55b Satz 2 EStG nicht, und die Leistung des
Ausgleichswerts ist bereits im Zeitpunkt der Ubertragung beim ausgleichspflichtigen
Ehegatten zu besteuern. Die Besteuerung der spater zufliel3enden Leistungen erfolgt bei
jedem Ehegatten unabhangig davon, zu welchen Einkinften die Leistungen beim jeweils
anderen Ehegatten fihren, und richtet sich danach, aus welchem Versorgungssystem sie
jeweils geleistet werden.
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1. Interne Teilung (8 10 VersAusglG)
1. Steuerfreiheit des Teilungsvorgangs nach 8 3 Nr. 55a EStG

8 3 Nr. 55a EStG stellt klar, dass die aufgrund einer internen Teilung durchgefiihrte
Ubertragung von Anrechten steuerfrei ist; dies gilt sowohl fiir die ausgleichspflichtige
als auch fur die ausgleichsberechtigte Person.

2. Besteuerung bei der ausgleichsberechtigten Person

Die Leistungen aus den tbertragenen Anrechten gehdren bei der ausgleichsberechtigten
Person zu den Einkinften, zu denen die Leistungen bei der ausgleichspflichtigen Person
gehoren wirden, wenn die interne Teilung nicht stattgefunden hétte. Die (spateren)
Versorgungsleistungen sind daher (weiterhin) Einklnfte aus nichtselbstandiger Arbeit
(8 19 EStG) oder aus Kapitalvermdogen (8 20 EStG) oder sonstige Einktinfte (§ 22 EStG).
Ausgleichspflichtige und ausgleichsberechtigte Person versteuern beide die ihnen jeweils
zuflieBenden Leistungen.

Fur die Ermittlung des Versorgungsfreibetrags und des Zuschlags zum
Versorgungsfreibetrag nach § 19 Abs. 2 EStG, des Besteuerungsanteils nach § 22 Nr. 1
Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG sowie des Ertragsanteils nach 8 22 Nr. 1
Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb EStG bei der ausgleichsberechtigten Person ist
auf deren Versorgungsbeginn, deren Rentenbeginn bzw. deren Lebensalter abzustellen.

Zu Besonderheiten bei der Offnungsklausel s. Rz. 197 ff.

I1l.  Externe Teilung (8 14 VersAusglG)
1. Steuerfreiheit nach 8 3 Nr. 55b EStG

Nach 8 3 Nr. 55b Satz 1 EStG ist der aufgrund einer externen Teilung an den Tréager der
Zielversorgung geleistete Ausgleichswert grundsatzlich steuerfrei, soweit die spateren
Leistungen aus den dort begriindeten Anrechten zu steuerpflichtigen Einklnften bei der
ausgleichsberechtigten Person fiihren wiirden. Soweit die Ubertragung von Anrechten
im Rahmen des Versorgungsausgleichs zu keinen Einkiinften im Sinne des EStG fihrt,
bedarf es keiner Steuerfreistellung nach § 3 Nr. 55b EStG. Die Steuerfreiheit nach § 3
Nr. 55b Satz 1 EStG greift gemal § 3 Nr. 55b Satz 2 EStG nicht, soweit Leistungen, die
auf dem begrindeten Anrecht beruhen, bei der ausgleichsberechtigten Person zu
Einklinften nach § 20 Abs. 1 Nr. 6 EStG oder § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a
Doppelbuchstabe bb EStG fuhren wirden.
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2. Besteuerung bei der ausgleichsberechtigten Person

Fur die Besteuerung bei der ausgleichsberechtigten Person ist unerheblich, zu welchen
EinkUnften die Leistungen aus den Ubertragenen Anrechten bei der
ausgleichspflichtigen Person gefuihrt hatten, da mit der externen Teilung ein neues
Anrecht begriindet wird.

3. Beispiele
Beispiel 1:

Im Rahmen einer externen Teilung zahlt das Versicherungsunternehmen X, bei dem der
ausgleichspflichtige Ehegatte A eine private Rentenversicherung mit Kapitalwahlrecht
abgeschlossen hat, einen Ausgleichswert an das Versicherungsunternehmen Y
zugunsten des ausgleichsberechtigten Ehegatten B in eine private Rentenversicherung,
die dieser als Zielversorgung gewahlt hat.

Der Ausgleichswert ist nicht steuerfrei nach 8 3 Nr. 55b Satz 1 EStG, da sich aus der
Ubertragung keine Einkiinfte im Sinne des EStG ergeben (kein Fall des § 20 Abs. 1

Nr. 6 EStG, da es sich weder um einen Erlebensfall noch um einen Rickkauf handelt);
mangels Anwendbarkeit von § 3 Nr. 55b Satz 1 EStG kann auch kein Fall des Satzes 2
dieser Vorschrift vorliegen. Bei Austibung des Kapitalwahlrechts unterliegt die spatere
geminderte Kapitalleistung bei A der Besteuerung nach 8 20 Abs. 1 Nr. 6 EStG (ggf.
keine Besteuerung wegen 8 52 Abs. 36 EStG); Rentenleistungen sind bei A
steuerpflichtig nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb EStG. Die
Leistungen werden bei B in gleicher Weise besteuert.

Beispiel 2:

Im Rahmen einer externen Teilung zahlt das Versicherungsunternehmen X, bei dem der
ausgleichspflichtige Ehegatte A eine Basisrentenversicherung (8 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1
Buchstabe b EStG) abgeschlossen hat, einen Ausgleichswert an das
Versicherungsunternehmen Y zugunsten des ausgleichsberechtigten Ehegatten B in eine
private Rentenversicherung, die dieser als Zielversorgung gewahlt hat.

Der Ausgleichswert ist nicht steuerfrei nach § 3 Nr. 55b Satz 2 EStG, denn die
Leistungen, die auf dem begrindeten Anrecht beruhen, wiirden bei der
ausgleichsberechtigten Person zu Einkinften nach § 20 Abs. 1 Nr. 6 EStG (bei
Ausiubung eines Kapitalwahlrechts) oder nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a
Doppelbuchstabe bb EStG (bei Rentenzahlungen) fihren. A hat im Zeitpunkt der
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Zahlung durch das Versicherungsunternehmen X einen Betrag in Hohe des
Ausgleichswerts nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG zu
versteuern. Die spateren durch den Versorgungsausgleich gektrzten Leistungen
unterliegen bei A ebenfalls der Besteuerung nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa EStG. Bei Austibung des Kapitalwahlrechts unterliegt die spéatere
Kapitalleistung bei B der Besteuerung nach § 20 Abs. 1 Nr. 6 EStG; Rentenleistungen
sind bei B steuerpflichtig nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb EStG.

4. Verfahren

Der Versorgungstrager der ausgleichspflichtigen Person hat grundsatzlich den
Versorgungstrager der ausgleichsberechtigten Person tGber die fiir die Besteuerung der
Leistungen erforderlichen Grundlagen zu informieren. Andere Mitteilungs-,
Informations- und Aufzeichnungspflichten bleiben hiervon unberthrt.

IV.  Neuberechnung des Versorgungsfreibetrags und des Zuschlags zum
Versorgungsfreibetrag

Werden im Zeitpunkt der Wirksamkeit der Teilung bereits Versorgungsbeziige
bezogen, erfolgt bei der ausgleichspflichtigen Person eine Neuberechnung des
Versorgungsfreibetrags und des Zuschlags zum Versorgungsfreibetrag entsprechend

8 19 Abs. 2 Satz 10 EStG. Bei der ausgleichsberechtigten Person sind der
Versorgungsfreibetrag und der Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag erstmals zu
berechnen, da es sich um einen neuen Versorgungsbezug handelt. Dabei bestimmen sich
der Prozentsatz, der Hochstbetrag des Versorgungsfreibetrags und der Zuschlag zum
Versorgungsfreibetrag nach dem Jahr, fir das erstmals Anspruch auf den
Versorgungsbezug auf Grund der internen oder externen Teilung besteht.

E. Rentenbezugsmitteilung nach § 22a EStG
I. Allgemeines

Nach 8§ 22a EStG missen von den Mitteilungspflichtigen Rentenbezugsmitteilungen nach
amtlich vorgeschriebenem Datensatz durch Datenferntibertragung an die zentrale Stelle Uber-
mittelt werden. Fir jeden Vertrag und fir jede Rente ist eine gesonderte Rentenbezugs-
mitteilung erforderlich. Nicht in das Rentenbezugsmitteilungsverfahren einbezogen werden
Renten, Teile von Renten oder andere (Teil-)Leistungen, die steuerfrei sind (vgl. z. B. Rz. 137
und 8§ 3 Nr. 1 Buchstabe a EStG) oder nicht der Besteuerung unterliegen. Eine Renten-
bezugsmitteilung ist ebenfalls nicht erforderlich, wenn die Rentenanspriiche - z. B. wegen der
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Hohe der eigenen Einkinfte - ruhen und daher im gesamten Kalenderjahr keine Zahlungen
erfolgt sind oder gewahrte Leistungen im selben Kalenderjahr auch zurtickgezahlt wurden.

Das Bundeszentralamt fiir Steuern kann abweichend von § 22a Abs. 1 EStG den Zeitpunkt
der erstmaligen Ubermittlung von Rentenbezugsmitteilungen durch ein im Bundessteuerblatt
zu veroffentlichendes Schreiben bekannt geben (8 52 Abs. 38a EStG). In Anwendung dieser
Vorschrift wurde mit Schreiben vom 28. Oktober 2008 (BStBI I S. 955) bestimmt, dass
far die Veranlagungsjahre 2005 bis 2008 die Rentenbezugsmitteilungen in dem
Zeitraum vom 1. Oktober bis 31. Dezember 2009 zu Gbermitteln sind. Fir die
Rentenbezugsmitteilungen ab dem Veranlagungsjahr 2009 gilt die in § 22a Abs. 1

Satz 1 EStG genannte Frist.

Il. Mitteilungspflichtige

Mitteilungspflichtig nach § 22a EStG sind die Trager der gesetzlichen Rentenversicherung,
der Spitzenverband der landwirtschaftlichen Sozialversicherung fir die Tréager der
Alterssicherung der Landwirte, die berufsstandischen Versorgungseinrichtungen, die
Pensionskassen, die Pensionsfonds, die Versicherungsunternehmen, die Unternehmen, die
Vertrage im Sinne des § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b EStG anbieten, und die Anbieter
im Sinne des § 80 EStG. Dieser Verpflichtung unterliegen auch ausléandische
Versicherungsunternehmen (einschliel3lich Pensionskassen) sowie auslandische
Pensionsfonds, sofern sie aufsichtsrechtlich zur Austibung des Geschéftsbetriebs im Inland
befugt sind.

I11. Inhalt der Rentenbezugsmitteilung

Die in die Rentenbezugsmitteilung aufzunehmenden Daten sind in 8 22a Abs. 1 EStG
aufgezahit.

1. Angaben zur Identifikation des Leistungsempfangers

Die Rentenbezugsmitteilung muss die Identifikationsnummer (8 139b AO), den Familien-
namen, den VVornamen und das Geburtsdatum des Leistungsempféngers beinhalten. Eine
Ubermittlung des Geburtsortes ist nicht erforderlich. Zum Verfahren zur Erlangung der
Identifikationsnummer vgl. Rz. 245. Der Leistungsempféanger im Sinne des § 22a EStG
stimmt nicht zwingend mit dem Empfanger der Zahlung tberein (z. B. bei Abtretung,
Pfandung, Insolvenz).
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2. Angaben zur Héhe und Bestimmung des Leistungsbezugs

In der Rentenbezugsmitteilung sind die im Kalenderjahr zugeflossenen Leistungen grund-
satzlich in einer Summe anzugeben. Im Leistungsbetrag enthaltene Nachzahlungen fir
mehrere Jahre sind fir die ermaRigte Besteuerung nach § 34 EStG gesondert auszuweisen.

Ist wegen ruckwirkender Zubilligung einer Rente der Anspruch auf eine bisher gewéhrte
Sozialleistung (z. B. auf Kranken-, Arbeitslosengeld oder Sozialhilfe) riickwirkend ganz oder
teilweise weggefallen und steht dem Leistenden deswegen gegenliber dem Renten-
versicherungstréger (z. B. nach § 103 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch - SGB X -) ein
Erstattungsanspruch zu, sind die bisher gezahlten Sozialleistungen in Hohe dieses
Erstattungsanspruchs als Rentenzahlungen anzusehen. Die Rente gilt in dieser Hohe im Zeit-
punkt der Zahlung der ursprunglichen Leistungen als dem Leistungsempféanger zugeflossen.
Die umgewidmeten Betrdge unterliegen ebenfalls der Mitteilungspflicht nach 8§ 22a EStG,
wenn sie nach dem 31. Dezember 2004 zugeflossen sind. Bereits erstellte Rentenbezugs-
mitteilungen sind entsprechend zu berichtigen.

Der Betrag der Leibrenten und anderen Leistungen im Sinne des § 22 Nr. 1 Satz 3 Buch-
stabe a Doppelbuchstabe aa, bb Satz 4 und Doppelbuchstabe bb Satz 5 EStG i. V. m. § 55
Abs. 2 EStDV sowie im Sinne des § 22 Nr. 5 EStG muss jeweils gesondert ausgewiesen sein.
Die Leistungen nach § 22 Nr. 5 EStG sind je gesondert nach Satz 1 bis 6 mitzuteilen.

Beispiel:
R erhdlt im Jahr 2010 aus einem zertifizierten Altersvorsorgevertrag eine Rente i. H. v.
1.100 €. Die Rente beruht i. H. v. 220 € auf steuerlich nicht geférderten Beitrégen.

In der Rentenbezugsmitteilung ist jeweils gesondert mitzuteilen der Teil der Rente, der nach

8 22 Nr. 5 Satz 1 EStG zu besteuern ist (880 €) und der Teil der Rente, welcher der Besteue-
rung mit dem Ertragsanteil nach 8 22 Nr. 5 Satz 2 Buchstabe ai. V. m. Nr. 1 Satz 3 Buchstabe
a Doppelbuchstabe bb EStG unterliegt (220 €).

Die Anwendung der Offnungsklausel (§ 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb
Satz 2 EStG; vgl. Rz. 177 ff.) ist antragsgebunden und daher im Rentenbezugsmitteilungs-
verfahren nicht zu berticksichtigen.

Der fir die Anwendung des § 11 EStG erforderliche Zeitpunkt des tatsédchlichen Zuflusses
beim Leistungsempfénger ist den Mitteilungspflichtigen in der Regel nicht bekannt. Fiir
Zwecke der Rentenbezugsmitteilung kann aus Vereinfachungsgriinden der Tag der Aus-
zahlung beim Leistungsverpflichteten als Zuflusszeitpunkt angenommen werden. Der
Mitteilungspflichtige kann von anderen Kriterien ausgehen, wenn dies wegen seiner
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organisatorischen Verhéltnisse zu genaueren Ergebnissen fiihrt. Dem Leistungsempfanger
bleibt es unbenommen, dem Finanzamt einen abweichenden Zuflusszeitpunkt zu belegen.

Beispiel:
Die Rentennachzahlung fiir das Jahr 2008 und die Rente fiir Januar 2010 werden am
28. Dezember 2009 zur Auszahlung angewiesen.

Fur die Erstellung der Rentenbezugsmitteilung kann aus Vereinfachungsgriinden unterstellt
werden, dass der Betrag am 28. Dezember 2009 dem Konto des Rentenempféangers gut-
geschrieben wurde. Die Rentennachzahlung ist nach § 11 Abs. 1 Satz 1 EStG dem Kalender-
jahr 2009, die Rente fur Januar 2010 nach § 11 Abs. 1 Satz 2 EStG dem Jahr 2010 zuzu-
ordnen.

Werden Renten oder andere Leistungen zuriickgefordert, sind sie im Kalenderjahr der
Riickzahlung von den ihnen entsprechend zugeflossenen Leistungen abzuziehen. Ubersteigt in
einem Kalenderjahr der zuriickgezahlte Betrag den Betrag der zugeflossenen Leistungen, ist
der Uberschielende Betrag als negativer Betrag in der Rentenbezugsmitteilung anzugeben.

3. Angaben zum Teil der Rente, der ausschlie3lich auf einer regelméaRigen Anpassung
der Rente beruht

In den Féllen, in denen die Leistung ganz oder teilweise der Besteuerung nach 8 22 Nr. 1
Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG unterliegt, ist in der Rentenbezugsmitteilung
die auf regelmaRigen Rentenanpassungen beruhende Erhdéhung des Jahresbetrags der Rente
gegeniber dem Jahr mitzuteilen, das dem Jahr des Rentenbeginns folgt. Das gilt auch bei
einer Neuberechnung der Rente. Bei Renten, die vor dem 1. Januar 2005 begonnen haben,
sind nur die Erh6hungen des Jahresbetrags der Rente gegentiber dem Jahr 2005 mitzuteilen.

Beispiel:

R bezieht ab Mai 2008 eine monatliche Witwenrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
i. H. v. 1.100 €. Die Rente wird aufgrund regelméaBiger Anpassungen zum 1. Juli 2008, zum
1. Juli 2009, zum 1. Juli 2010 und zum 1. Juli 2011 jeweils um 10 € erhoht.
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Rentenzeitraum Monatsbetrag Zahlungszeitraum

Betrag im

1.5. - 30.6.2008 1.100,00 € 2.200,00 €
1.7.-31.12.2008 1.110,00 € 6.660,00 €
Jahresrente 2008 8.860,00 €
1.1. - 30.6.2009 1.110,00 € 6.660,00 €
1.7.-31.12.2009 1.120,00 € 6.720,00 €
Jahresrente 2009 13.380,00 €
1.1. - 30.6.2010 1.120,00 € 6.720,00 €
1.7.-31.12.2010 1.130,00 € 6.780,00 €
Jahresrente 2010 13.500,00 €
1.1.-30.6.2011 1.130,00 € 6.780,00 €
1.7.-31.12.2011 1.140,00 € 6.840,00 €
Jahresrente 2011 13.620,00 €

In den Rentenbezugsmitteilungen fir die Jahre 2008 bis 2011 ist als Leistungsbetrag der
jeweilige Jahresbetrag der Rente auszuweisen. Zusétzlich ist ab dem Jahr 2010 die auf regel-
maRigen Rentenanpassungen beruhende Erhéhung des Jahresbetrags der Rente gegentber
dem Jahr 2009 mitzuteilen.

Rentenbezugsmitteilungen

Jahr Leistungsbetrag Anpassungsbetrag
2008 8.860,00 € 0,00 €
2009 13.380,00 € 0,00 €
2010 13.500,00 € 120,00 €
2011 13.620,00 € 240,00 €

238 Auch in Féllen, in denen sich - z. B. wegen Anrechnung anderer Einkinfte - die monatliche
Rente vermindert, konnen in der gekurzten Rente Teile enthalten sein, die auf einer regel-
maRigen Anpassung des Jahresbetrags der Rente beruhen.

239 Abwandlung des Beispiels in Rz. 237:
Wegen anderer Einkinfte erhalt R ab August 2011 eine auf 830 € gekirzte Witwenrente.
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Betrag im
Rentenzeitraum Monatsbetrag Zahlungszeitraum

1.1.-30.6.2011 1.130,00 € 6.780,00 €
1.7.-31.7.2011 1.140,00 € 1.140,00 €
1.8.-31.12.2011 830,00 € 4.150,00 €
Jahresrente 2011 12.070,00 €

In der ab August 2011 gekirzten Rente ist derselbe prozentuale Erhéhungsbetrag enthalten,
der auf regelmaRigen Anpassungen der Jahresrente beruht, wie in der ungekdirzten Rente fiir
Juli 2011. Der in der Rente enthaltene auf regelmaRiigen Anpassungen beruhende Teil der
Rente errechnet sich wie folgt:

Januar bis Juni 2011: jeweils 1.130,00 € - (13.380,00€/12) =15 € insgesamt 90 €
Juli 2011: 1.140,00 € - (13.380,00€/12)=25€ insgesamt 25 €
August bis Dezember 2011: jeweils (830,00 €/ 1.140,00 €) x 25 € = 18,20 € insgesamt 91 €

In der Rentenbezugsmitteilung fir das Jahr 2011 sind folgende Betrége auszuweisen:

Jahr Leistungsbetrag  Anpassungsbetrag
2011 12.070,00 € 206,00 €

Bei einer vollstandigen oder teilweisen Rickforderung der Rente ist der in der Riickforderung
enthaltene, auf regelméligen Anpassungen beruhende Teil der Rente zu ermitteln. Dieser
Betrag ist flr den Ausweis in der Rentenbezugsmitteilung mit dem in der laufenden Rente
enthaltenen Teil der Rente, der auf regelméafiiigen Anpassungen beruht, zu saldieren. Ggf. ist
auch ein negativer Betrag in der Rentenbezugsmitteilung auszuweisen.

4. Angaben zum Zeitpunkt des Beginns und Ende des Leistungsbezugs

In der Rentenbezugsmitteilung muss der Zeitpunkt des Beginns und - soweit bekannt - des
Endes des jeweiligen Leistungsbezugs Gbermittelt werden. Folgen nach dem 31. Dezember
2004 Renten aus derselben Versicherung einander nach (vgl. Rz. 163 und 164), sind in den
Fallen, in denen die Leistung ganz oder teilweise der Besteuerung nach § 22 Nr. 1 Satz 3
Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG unterliegt, auch Beginn und Ende der vorhergehenden
Renten mitzuteilen (vgl. 8 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa Satz 8 EStG).

Einmalige Leistungen sind in der Rentenbezugsmitteilung nicht gesondert auszuweisen (vgl.
Rz. 228). Bei einmaligen Leistungen, die vor Beginn der Rente ausgezahlt werden, ist als
Beginn des Leistungsbezugs das Datum der Zahlung der einmaligen Leistung anzugeben.
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5. Angaben zur ldentifikation des Mitteilungspflichtigen

Zur ldentifikation des Leistenden mussen Bezeichnung und Anschrift des Mitteilungs-
pflichtigen in der Rentenbezugsmitteilung bermittelt werden.

6. Angaben zur Garantierente

Sofern es sich bei der gemeldeten Leistung um eine Leistung an den Rechtsnachfolger
bei vereinbarter Rentengarantiezeit handelt, ist dieser Tatbestand in die Meldung
aufzunehmen.

IV. Mitteilung der Identifikationsnummer (8 139b AO) an den Mitteilungspflichtigen

Der Leistungsempfanger muss dem Mitteilungspflichtigen seine Identifikationsnummer
mitteilen. Kommt der Leistungsempféanger trotz Aufforderung dieser Verpflichtung nicht
nach, kann sich der Mitteilungspflichtige mit der Bitte um Mitteilung der Identifikations-
nummer des Leistungsempfangers an das Bundeszentralamt fur Steuern wenden. In der
Anfrage dirfen nur die in § 139b Abs. 3 AO genannten Daten des Leistungsempfangers
angegeben werden. Der Mitteilungspflichtige nach § 22a Abs. 1 EStG kann die Identifika-
tionsnummer (8 139b AO) eines Leistungsempfangers, dem in den Jahren 2005 bis 2008
Leistungen zugeflossen sind (Bestandsrentner), abweichend von § 22a Abs. 2 Satz 1 und 2
EStG beim Bundeszentralamt fur Steuern erheben (8§ 52 Abs. 38a Satz 2 EStG). Das
Bundeszentralamt fur Steuern teilt dem Mitteilungspflichtigen die Identifikationsnummer des
Leistungsempféangers mit, sofern die Gbermittelten Daten mit den nach § 139b Abs. 3 AO
beim Bundeszentralamt fur Steuern gespeicherten Daten tbereinstimmen. Stimmen die Daten
nicht Uberein, findet 8 22a Abs. 2 Satz 1 und 2 EStG Anwendung. Die Anfrage des Mit-
teilungspflichtigen und die Antwort des Bundeszentralamtes fur Steuern sind (ber die zentrale
Stelle zu tGbermitteln. Das Bundeszentralamt fur Steuern darf dem Mitteilungspflichtigen nur
die Identifikationsnummer des jeweiligen Leistungsempféangers tibermitteln. Der
Mitteilungspflichtige darf die Identifikationsnummer nur verwenden, soweit dies flr die
Erfillung der Mitteilungspflicht nach § 22a Abs. 1 Satz 1 EStG erforderlich ist.

V. Unterrichtung des Leistungsempfangers

Der Leistungsempfanger ist vom Mitteilungspflichtigen jeweils dartber zu unterrichten, dass
die Leistung der zentralen Stelle mitgeteilt wird (8 22a Abs. 3 EStG). Dies kann im Renten-
bescheid, in einer Rentenanpassungsmitteilung, in einer sonstigen Mitteilung Uber Leistungen
oder in der Mitteilung nach 8 22 Nr. 5 Satz 7 EStG erfolgen.
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V1. Ermittlungspflicht

Nach geltendem Recht sind die Finanzdmter bei der Ermittlung der steuererheblichen Sach-
verhalte an den Grundsatz der VerhaltnismaRigkeit gebunden. Danach ist auch bei Vorliegen
einer Rentenbezugsmitteilung zu berticksichtigen, inwieweit der Ermittlungsaufwand bei der
Finanzbehdorde, aber auch bei den Steuerpflichtigen durch das voraussichtliche steuerliche
Ergebnis gerechtfertigt ware.

F. Anwendungsregelung

Dieses Schreiben ist mit Wirkung ab 1. Januar 2010 anzuwenden. Soweit die
Regelungen den ab dem 1. September 2009 geltenden Versorgungsausgleich betreffen,
sind die entsprechenden Rz. bereits ab diesem Zeitpunkt anzuwenden.

Das BMF-Schreiben vom 30. Januar 2008 - IV C 8 - S 2222/07/0003 / IV C 5 -

S 2345/08/0001 (2008/0017104) -, BStBI 1 S. 390 (unter Beriicksichtigung der Anderungen
durch das BMF-Schreiben vom 18. September 2008 - IV C 3 - S 2496/08/10011
(2008/0502682) -, BStBI I S. 887), wird mit Wirkung ab 1. Januar 2010 aufgehoben.

Im Auftrag

Dieses Dokument wurde elektronisch versandt und ist nur im Entwurf gezeichnet.
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Anlage

Zusammenstellung der Hochstbeitrage in der gesetzlichen Rentenversicherung der

Arbeiter und Angestellten und in der knappschaftlichen Rentenversicherung (jeweils

Arbeitgeber- und Arbeitnehmeranteil) fur die Jahre 1927 bis 2004

Gesetzliche Rentenversicherung der

Arbeiter und Angestellten

Knappschaftliche
Rentenversicherung

Jahr Arbeiter Angestellte Arbeiter Angestellte
1927 83,43 RM 240,00 RM 383,67 RM 700,00 RM
1928 104,00 RM 280,00 RM 371,25 RM 816,00 RM
1929 104,00 RM 360,00 RM 355,50 RM 901,60 RM
1930 104,00 RM 360,00 RM 327,83 RM 890,40 RM
1931 104,00 RM 360,00 RM 362,48 RM 915,60 RM
1932 104,00 RM 360,00 RM 405,40 RM 940,80 RM
1933 104,00 RM 360,00 RM 405,54 RM 940,80 RM
1934 124,80 RM 300,00 RM 456,00 RM 806,40 RM
1935 124,80 RM 300,00 RM 456,00 RM 806,40 RM
1936 124,80 RM 300,00 RM 456,00 RM 806,40 RM
1937 124,80 RM 300,00 RM 456,00 RM 806,40 RM
1938 136,37 RM 300,00 RM 461,93RM | 1.767,60 RM
1939 140,40 RM 300,00 RM 47190RM | 1.771,20 RM
1940 140,40 RM 300,00 RM 47190RM | 1.771,20 RM
1941 140,40 RM 300,00 RM 472,73RM | 1.767,60 RM
1942 171,00 RM 351,60 RM 478 50 RM | 1.764,00 RM
1943 201,60 RM 403,20 RM 888,00 RM | 1.032,00 RM
1944 201,60 RM 403,20 RM 888,00 RM | 1.032,00 RM
1945 201,60 RM 403,20 RM 888,00 RM | 1.032,00 RM
1946 201,60 RM 403,20 RM 888,00RM | 1.032,00 RM
1947 201,60 RM 403,20 RM 888,00 RM | 1.462,00 RM
1948 201,60 DM* 403,20 DM* 888,00 DM* | 1.548,00 DM*
1949 504,00 DM 588,00 DM 1.472,50 DM | 1.747,50 DM

Die im Jahr 1948 vor der Wahrungsreform geltenden Hochstbeitrage wurden entsprechend der Umstellung
der Renten im Verhéltnis 1 : 1 von Reichsmark (RM) in Deutsche Mark (DM) umgerechnet.
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Gesetzliche Rentenversicherung der
Arbeiter und Angestellten

Knappschaftliche
Rentenversicherung

Jahr Arbeiter Angestellte Arbeiter Angestellte
1950 720,00 DM 1.890,00 DM
1951 720,00 DM 1.890,00 DM
1952 780,00 DM 2.160,00 DM
1953 900,00 DM 2.700,00 DM
1954 900,00 DM 2.700,00 DM
1955 967,50 DM 2.700,00 DM
1956 990,00 DM 2.700,00 DM
1957 1.215,00 DM 2.770,00 DM
1958 1.260,00 DM 2.820,00 DM
1959 1.344,00 DM 2.820,00 DM
1960 1.428,00 DM 2.820,00 DM
1961 1.512,00 DM 3.102,00 DM
1962 1.596,00 DM 3.102,00 DM
1963 1.680,00 DM 3.384,00 DM
1964 1.848,00 DM 3.948,00 DM
1965 2.016,00 DM 4.230,00 DM
1966 2.184,00 DM 4.512,00 DM
1967 2.352,00 DM 4.794,00 DM
1968 2.880,00 DM 5.358,00 DM
1969 3.264,00 DM 5.640,00 DM
1970 3.672,00 DM 5.922,00 DM
1971 3.876,00 DM 6.486,00 DM
1972 4.284,00 DM 7.050,00 DM
1973 4.968,00 DM 7.896,00 DM
1974 5.400,00 DM 8.742,00 DM
1975 6.048,00 DM 9.588,00 DM
1976 6.696,00 DM 10.716,00 DM
1977 7.344,00 DM 11.844,00 DM
1978 7.992,00 DM 12.972,00 DM
1979 8.640,00 DM 13.536,00 DM
1980 9.072,00 DM 14.382,00 DM
1981 9.768,00 DM 15.876,00 DM
1982 10.152,00 DM 16.356,00 DM
1983 10.900,00 DM 17.324,00 DM
1984 11.544,00 DM 18.624,00 DM
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Rentenversicherung der
Arbeiter und Angestellten

Gesetzliche

Knappschaftliche
Rentenversicherung

Jahr | Arbeiter Angestellte Arbeiter Angestellte
1985 12.306,60 DM 19.892,30 DM
1986 12.902,40 DM 20.658,60 DM
1987 12.790,80 DM 20.831,40 DM
1988 13.464,00 DM 21.418,20 DM
1989 13.688,40 DM 22.005,00 DM
1990 14.137,20 DM 22.885,20 DM
1991 14.001,00 DM 22.752,00 DM
1992 14.443,20 DM 23.637,60 DM
1993 15.120,00 DM 24.831,00 DM
1994 17.510,40 DM 28.764,00 DM
1995 17.409,60 DM 28.454,40 DM
1996 18.432,00 DM 29.988,00 DM
1997 19.975,20 DM 32.602,80 DM
1998 20.462,40 DM 33.248,40 DM
1999 20.094,00 DM 32.635,20 DM
2000 19.917,60 DM 32.563,20 DM
2001 19.940,40 DM 32.613,60 DM
2002 10.314,00 € 16.916,40 €
2003 11.934,00 € 19.425,00 €
2004 12.051,00 € 19.735,80 €
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